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:yfgLojf;Lx?nfO{ ;j{;'ne 9+un] ;]jf pknAw u/fpg of] ufpFkflnsfnfO{ hDdf * j6f j8fdf ljefhg 

ul/Psf] 5 . ;fljssf ;f/fª8fF8f, /lj, cf?jf]6], s'?Daf, lnDaf / b'lb{Daf uf=lj=;=nfO{ ;dfj]z ul/ of] 

ufpFkflnsf lgdf{0f ul/Psf] xf] . o; ufpFkflnsfsf] k"j{df O}nfdsf] kmfskmf]sy'd ufpFkflnsf / klZrddf 
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शाखाहरुको कार्यवििरण 

१. प्रशासन तथा राजश्व शाखा  

१.१ कर्यचारी प्रशासन उपशाखाको कार्य वििरण 

 कार्ायलर्को सरुक्षा र सरसफाइ तथा कर्यचारीहरुको खटनपटन गने ।  

 कर्यचारीहरुको व्र्क्तिगत वििरण, बिदा तथा अन्र् अबललखखको अ्र्ािबकक गने ।  

 गााँउपाबलकाको सम्पक्तिको सरुक्षा गने गराउनख । 

 विबलन्न िैठकहरुको उपर्िु व्र्िस्थापन र बनणयर् पकु्तस्तकाको सरुक्षा गने ।  

 बसफाररससाँग सम्िक्तन्कत कार्यहरुको र्थासक्र् बिटै सम्पादन र कागजातहरुको अबललखख 
व्र्िक्तस्थत गने ।  

 आिश्र्क कर्यचारीहरुको दरिन्दी सजृना र व्र्िस्थापन सम्िक्तन्क कार्य गने ।  

 स्िीकृत दरिन्दी अनसुार नर्ााँ बनर्कु्ति तथा िढुिा सम्िक्तन्क सूचनाहरु व्र्िक्तस्थत रुपर्ा 
राख्नख ।  

 आिश्र्कता अनसुार कर्यचारीलाई खटाउनख, क्तजम्र्खिारी तोक्नख ।  

 स्थानीर् व्र्ापार, िस्त ुउत्पादन सखिा व्र्ापार तथा िजार अनगुर्न र बनर्र्न गने ।  

 गााँउपाबलका बलत्रको परुातक्तत्िक सास्कृबतक तथा अन्र् सरकारी सम्पबतहरुको एकीकृत 
वििरणहरु राखी हखरचाह तथा संरक्षणको लाबग सहकार्य गने ।  

 गााँउपाबलका बलत्र उत्पाददत तथा वितररत बिबलन्न िस्त ुतथा सखिाहरुको गणुस्तर बनर्र्न 
गने ।  

 उपलोिा अबककार तथा वहत सम्िक्तन्क नीबत कानून र्ापदण्डको कार्ायन्िर्न र बनर्र्न 
गने ।  

 अस्थार्ी÷करार कर्यचारीको म्र्ाद थप सम्िन्कर्ा सर्र्रै् जानकारी गराउनख ।  

 प्रशासनलाई चसु्त दरुुस्त र प्रलािकारी िनाई बिटोिररतो एिंर् सियसलुल रुपर्ा सखिा 
तथा कार्य सम्पादन गनय गराउन सहर्ोग गने ।  

 कर्यचारीको व्र्क्तिगत वििरण, बिदा तथा काजको अबललखख दरुुस्त राख्नख ।  

 सर्र्रै् पत्राचार गने र िझाएका पत्रहरुको लरपाई व्र्िक्तस्थत रुपर्ा राख्नख ।  

 िैठकर्ा लएका बनणयर्हरुको लखखन कार्यर्ा सहर्ोग गने तथा बनणयर् पकु्तस्तका सरुक्तक्षत 
साथ राख्नख ।  



 गााँउपाबलकाको सािजयबनक बिदा, उत्सि, जात्रा आददको व्र्िस्थापनको लाबग सहकार्य गने 
।  

 गााँउ कार्यपाबलकाको बनणयर्लाई सरुक्तक्षत राखी िखिसाइटर्ा राख्नख व्र्िस्था बर्लाउनख ।  

 बनिायक्तचत जनप्रबतबनबक तथा पदाबककारीहरुको व्र्िक्तस्थत रुपर्ा अबललखख राख्नख ।  

 बनर्ार्ानसुार तोवकएका क्षखत्रहरुर्ा बसफाररसका लाबग आिश्र्क कागजातहरु तर्ार गने 
।  

 लएका बसफाररस सम्िक्तन्कत सखिाग्राहीलाई उपलब्क गराई कार्ायलर् प्रबत सरुक्तक्षत साथ 
राख्नख व्र्िस्था बर्लाउनख ।  

 कर्यचारीको दैबनक उपक्तस्थबत हाक्तजरी र लगिकु कार्ायन्िर्नर्ा ल्र्ाउनख ।  

 जनप्रबतबनबकहरुको िैठक संचालनका लाबग आिश्र्क िैठक कक्षको व्र्िस्था र सर्र् 
बर्लाउनख ।  

 आिश्र्कता अनसुार अन्र् प्रसाशबनक कार्य गने ।  

 अन्र् तोवकए िर्ोक्तजर्का कार्य गने । 

१.२ राजस्ि उपशाखाको कार्यवििरण  

 राजस्ि सम्िक्तन्क नीबत, कानून बनर्ायण तथा कार्ायन्िर्न गने  

 राजस्ि पररचालन तथा राजस्ि सम्िक्तन्क नीबतको िारखर्ा राजस्ि पररचालन सबर्बतलाई 
ताबलर् प्रदान गने ।  

 राजस्ि असलुी सम्िक्तन्क साक्षरता अबलर्ान सञ्चालन गने ।  

 सिै िडार्ा सम्पक्ति कर सम्िक्तन्क अनकु्तशक्षण कार्यक्रर् आर्ोजना तथा सञ्चालन गने ।  

 व्र्िसार् दताय÷अद्यािबकक सम्िक्तन्क घमु्ती क्तशविर सञ्चालन गने ।  

 विबलन्न बनर्ायण व्र्िसार्ी, ठूला तथा साना करदाता र गा.पा.िीच कर सम्िक्तन्क 
अन्तवकय र्ा, िलफल िा अनलाईन संिाद कार्यक्रर् सञ्चालन गने ।  

 कच्ची तथा पक्की घरहरुको अबललखख तर्ार गने ।  

 साियजबनक सम्पक्तिको अबललखख तर्ार गने ।  

 गा.पा.को आन्तररक श्रोत अबलिवृिर्ा र्ोगदान गनय सक्नख राजस्िको श्रोत पवहचान गरी 
सो सम्िक्तन्क नीबत तर्ार गने ।  

 प्राकृबतक श्रोतको उपर्ोग सम्िक्तन्क नीबत बनकायरण, कार्ायन्िर्न गने ।  

 करदाताहरुको वििरण अद्यािबकक गने ।  

 जनतािाट उठख को कर जनताको विकासका लाबग खचय गने पररपाटीको पैरिी गने ।  



 राजस्िको दर, शलु्क बनकायरण तथा साियजबनवककरण गने ।  

 कुल िावषयक आर्र्ा आन्तररक आर्को वहस्सा िवृि गनय पहल गने ।  

 गत आ.ि.को तलुनार्ा आन्तररक आर्को िवृि गने र्ोजना बनर्ायण गरी कार्ायन्िर्न 
गने ।  

 र्ाबसक रुपर्ा आर् व्र्र्को वििरण साियजबनक गने ।  

 राजस्ि सम्िक्तन्क सिै सूचना वििरण तथा दस्तािखजहरु िखलसाईटर्ा अपलोड गने ।  

 

 

१.३ उपलोिा हकहीत संरक्षण तथा कानूनी र्ाबर्ला उपशाखा 

र्स उपशाखालख प्रर्खु प्रशासकीर् अबककृतको प्रत्र्क्ष रखखदखख र बनर्न्त्रणर्ा रही दखहार्का कार्यहरु इकाई तथा 
र्ातहतका उपशाखा, इकाई र िडा कार्ायलर्िाट प्रलािकारी रुपर्ा कार्ायन्िर्न गनुय÷गराउन ुपनेिः  

 कार्यपाबलका तथा सलार्ा पखश गनुयपने विबलन्न नीबत, बनर्र् तथा कानूनको र्स्र्ौदार्ा 
संर्ोजन र सर्न्िर्,  

 कार्यपाबलका तथा सलार्ा पखश गनुयपने विबलन्न नीबत, बनर्र् तथा कानूनको र्स्र्ौदार्ा 
संर्ोजन र सर्न्िर्,  

 न्र्ार्, कानून, र्ानि अबककार प्रिकयन तथा र्खलबर्लाप र र््र्स्थता, बनणयर् तथा फैसला 
कार्ायन्िर्न,  

 न्र्ावर्क सबर्बतको सक्तचिालर् सम्िक्तन्क कार्य,  
 र्ानि अबककारको संरक्षण तथा प्रियकन सम्िक्तन्क कार्य,  
 व्र्क्ति र सर्दुार् बिच र्खलबर्लाप र र््र्स्थताको अबललखख व्र्िस्थापन,  

 न्र्ावर्क सबर्बतको बनणयर् तथा फैसला कार्ायन्िर्न, 

 न्र्ावर्क प्रबतरक्षा एिं पूियपक्षसाँग सम्िक्तन्कत कार्यको व्र्िस्थापन र सहक्तजकरण, 

 नीबत, कानूनको प्रर्ाक्तणत प्रबतको संरक्षण, प्रकाशन र अबललखख,  

 कार्ायलर्को कार्को सन्दलयर्ा कानूनी रार् तथा परार्शय सम्िक्तन्क कार्यहरु,  

 ऐन, बनर्र्, कार्यविबक, आदखश, बनदेशन, र्ापदण्डको प्रर्ाणीकरण व्र्िस्थापन, राजपत्र 
प्रकाशन र अबललखख व्र्िस्थापन,  

 विकार्न सम्िक्तन्क अन्र् कार्य,  
 सूचनाको हक सम्िक्तन्क कानून कार्ायन्िर्न, अनगुर्न तथा रू्ल्र्ाङ्कन, 

 आफ्नो इकाईको िावषयक कार्यक्रर् र िजखट तजुयर्ा गरी र्ोजना र आबथयक प्रशासन 
शाखार्ा पठाउनख । 



 सहकारी संस्था सम्िक्तन्क स्थानीर् नीबत, कानून, र्ापदण्डको बनर्ायण, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न 

 स्थानीर् सहकारी संस्थाको दताय, अनरु्बत, खारखजी र विघटन 

 सहकारी िचत तथा ऋण पररचालन सम्िक्तन्क स्थानीर् र्ापदण्ड बनकायरण र बनर्र्न 

 सहकारी सम्िक्तन्क राविर्, कख न्रीर्, विषर्गत, प्रादखक्तशक र स्थानीर् संघ संस्थासाँग सर्न्िर् र 
सहकार्य 

 सहकारी सम्िक्तन्क स्थानीर् तथ्र्ाङ्क व्र्िस्थापन र अ्र्र्न अनसुन्कान 

 स्थानीर् सहकारीको क्षर्ता अबलिवृि 

 स्थानीर् सहकारी क्षखत्रको प्रिद्र्घन, विकास र पररचालन । 

 लघ,ु घरखल ुतथा साना उद्योगको दताय, निीकरण, खारखजी र बनर्र्न 

 लघ,ु घरखल ुतथा साना उद्योगको विकास र प्रिद्र्कन 

 उद्यर्क्तशलता प्रिद्र्कन 

 व्र्ापाररक फर्य, पसलको दताय, अनरु्बत, निीकरण, खारखजी र बनर्र्न 

 सीप विकास सम्िक्तन्क कार्यको प्रिद्र्कन । 

१.४ खररद तथा लण्डारण उपशाखाः  

र्स उपशाखालख शाखा प्रबत उिरदार्ी लई दखहार्का कार्यहरु प्रलािकारी रुपर्ा कार्ायन्िर्न गनुय÷गराउन ुपनेिः  

सम्पिी वििरण र अबललखख सम्िन्की 

 अचल सम्पिी पररचालन सम्िक्तन्क कानून, कार्यविबक र र्ापदण्ड तर्ारी, 
 गाउाँपाबलका क्षखत्र बलत्रको अचल सम्पिी (जग्गा, लिन, र्ठ र्क्तन्दर, पाटी पौिा, पोखरी) 

पवहचान गरी अबललखख तर्ारी,  
 पूिायकार विकास तथा िातािरण व्र्िस्थापन शाखासाँग सर्न्िर् गरी पूाँक्तजगत सम्पिी 

लिन, गाडी, र्खक्तशन र औजारको अद्यािबकक अबललखख तर्ारी र पररचालन,  

 गाडी तथा र्खक्तशन संचालनका लाबग कार्यविबक लगार्त लगिकु तर्ार गरी अबललखख 
अद्यािबककरण,  

क्तजन्सी व्र्िस्थापन सम्िक्तन्क  

 सम्पिी र क्तजन्सी अबललखख अद्यािद्यीकरण, 

 बनर्र्ानसुार कागज कलु्र्ाउनख कार्य, 
 र्र्यत संलार व्र्िस्थापन,  

 बनर्र्ानसुार सार्ान बललार् र बर्न्हा सम्िक्तन्कको कार्य  

 आिश्र्कता अनसुार टखण्डर लगार्तको कार्य,  



 कार्ायलर्को क्तजन्सीसम्िक्तन्क सम्पूणय कार्य गने, 

खररद र्ोजना र खररद व्र्िस्थापन र आपबुतय सम्िक्तन्क  

 िस्त ुतथा सखिाको सप्लार्सयको सकु्तच दताय  

 खखरजानख सरसार्ानको खररद र्ोजना िनाई खररद, दाक्तखला र वितरणको व्र्िस्था,  
 क्तजक्तन्सको खररद, िासलात, अद्यािबकक अबललखख तर्ारी,  
 सम्पिी र क्तजन्सीको अनगुर्न गरी आिबकक प्रबतिखदन तर्ारी र पखश,  

 र्ागको आकारर्ा कार्ायलर्लाई आिश्र्क पने सार्ान खररद र र्ाग आपबुतय गने ।  

 सरकारी सम्पबत व्र्िस्थापन प्रणाली ९एिः्क्० अनसुार कार्य गने गराउनख । 

१.५  गाउाँ प्रहरी इकाईको कार्य वििरणः 
र्स इकाईलख शाखा प्रबत उिरदार्ी लई दखहार्का कार्यहरु प्रलािकारी रुपर्ा कार्ायन्िर्न गनुय÷गराउन ुपनेि  

 गाउाँपाबलकाको नीबत, बनर्र्, बनदेक्तशका, कार्यविबक, र्ापदण्ड तथा बनणयर्को कार्ायन्िर्न,  

 गाउाँपाबलकाको नार्र्ा रहको चल अचल सम्पक्तिको सरुक्षा र संरक्षण, 

 स्थानीर्स्तरर्ा हनुख सला सर्ारोह, परम्परा तथा जात्रा चाडपियर्ा आिश्र्क सरुक्षा प्रिन्क,  

 गाउाँ सफाई सम्िक्तन्क र्ापदण्ड कार्ायन्िर्नका लाबग आिश्र्क सम्पूणय कार्य,  
 न्र्ावर्क सबर्बतलख गरखका बर्लापत्र तथा बनणयर्को कार्ायन्िर्न व्र्िस्था,  
 गाउाँपाबलका क्षखत्र बलत्रका साियजबनक सम्पक्ति जस्तै िाटो, ढल, पाटी, पौिा, र्ठ, र्क्तन्दर, 

पखटी, चउर आददको हानी नोक्सानी÷अबतक्रर्ण हनु नददन बनर्बर्त रुपर्ा रखखदखख गने र 
अबतक्रर्ण ÷हानी नोक्सानी गरखको लखवटएर्ा सो िारख आफ्नो सझुाि सवहतको प्रबतिखदन 
शाखा प्रर्खु सर्क्ष पखश गनर,्ेख 

 साियजबनक आिागर्नर्ा िाका प¥ुर्ाउनख गरी थपुारखका बनर्ायण सार्ग्रीहरु हटाउनख व्र्िस्था 
एिं अटखर गरखर्ा सोको िारखर्ा कार्ायलर्लाई प्रबतिखदन िझुाउनख, 

 घर िहाल कर तथा हाट िजार सखिा शलु्क उठाउनख कार्यर्ा आिश्र्क सहर्ोग,  

 िजार क्षखत्र बलत्र गाउाँपाबलकािारा बनकायररत अन्र् कर, शलु्क, दस्तरु, दण्ड जररिाना राजस्ि 
प्रशासन इकाई प्रर्खुको बनदेशनर्ा उठाउनख तथा सोको रखकडय राख्नख र उि रकर् 
र्थाबसघ्र बिटो राजस्ि दाक्तखला गने, 

 ईजाजत िखगर पखशा व्र्िसार् गरखको तथा विज्ञापन गरखको लखवटएर्ा आिश्र्क कार्यिाहीका 
लाबग प्रबतिखदन सवहत सम्िक्तन्कत शाखा प्रर्खु सर्क्ष पखश गने, 

 कार्ायलर्को अत्र्न्त जरुरी पत्र िझुाउनख कार्र्ा सहर्ोग,  



 कानूनिारा बनषखबकत खाद्य तथा पखर् पदाथय (जस्तैः सडख गलखका, िासी आदद) विवक्र गरखको 
फख ला परखर्ा आिश्र्क कारिाहीका लाबग सम्िक्तन्कत व्र्क्तिहरुलाई कार्ायलर्र्ा 
उपक्तस्थबतको व्र्िस्था,  

 कानूनलख र्नाही गरखका जीिजन्त ुकाटर्ार गनेलाई कारिाहीको लाबग कानून इकाईर्ा 
िझुाउनख व्र्िस्था  

 साियजबनक क्षखत्र अबतक्रर्ण गरी बिना ईजाजत जथालािी िसोिास गने, टहरा, िाप्रा, आदद 
िनाई िस्नख प्रचलनलाई सर्ाप्त गनय बनदेशन लए अनसुारका आिश्र्क कार्यहरु  

 जथालािी फोहर गनेहरुलाई (व्र्क्ति, पररिार, पसल, होटखल, उद्योग आदद) सम्झाउनख 
िझुाउनख र नर्ानखर्ा आिश्र्क कािायहीका लाबग सम्िक्तन्कत शाखालाई बसफाररस,  

 अनैबतक पखशा व्र्ापारर्ा रोक लगाउनख र अटखर गरखर्ा प्रारक्तम्लक कारिाहीको लाबग रार् 
पखश गने, 

 पाबलका क्षखत्रर्ा सञ्चाबलत विकास बनर्ायण कार्यर्ा अिरोक उत्पन्न लएर्ा सर्ाकानको 
व्र्िस्था  

 पाबलका क्षखत्रको सरुक्षा सम्िक्तन्क विषर्र्ा प्रहरी कार्ायलर्साँग सर्र् सर्र्र्ा आिश्र्क 
सर्न्िर् राखी सहर्ोगको आदनप्रदान  

 गाउाँ कार्यपाबलका कार्ायलर्को सरुक्षाको व्र्िस्थापन गने, 

 प्रर्खु प्रशासकीर् अबककृत, शाखा प्रर्खुलख तोकख का अन्र् कार्य गने गराउनख । 

१.६ दताय चलानी इकाईय 
र्स इकाईयलख शाखा प्रबत उिरदार्ी लई दखहार्का कार्यहरु प्रलािकारी रुपर्ा कार्ायन्िर्न गनुय गराउन ुपनेिः 

  प्रथर् सूचना दतायको र सोको कार्ायन्िर्नका लाबग आिश्र्क व्र्िस्था 
  कार्ायलर्को र पदाबककारीहरुको िाप सरुक्तक्षत साथ प्रर्ोगको आिश्र्क व्र्िस्था 
  कार्यपाबलकाको कार्ायलर्र्ा प्राप्त हनुख पत्र दताय गरी सम्िक्तन्कत पदाबककारी, शाखा, 

उपशाखा, इकाईय तथा कख न्रर्ा िझुाई सो को रखकडय कार्र् 

  कार्यपाबलकाको कार्ायलर्िाट प्रखवषत हनुख तथा प्राप्त हनुख पत्रको आ.ि.अनसुारको रखकडय 
कार्र् 

  शाखा प्रर्खुलख तोकख का अन्र् कार्यहरु



 

२. र्ोजना तथा अनगुर्न शाखाको कार्यवििरण  

र्स शाखालख प्रर्खु प्रशासकीर् अबककृतको प्रत्र्क्ष रखखदखख र बनर्न्त्रणर्ा रही दखहार्का कार्यहरु प्रलािकारी रुपर्ा 
कार्ायन्िर्न गनुय÷गराउन ुपनेि  

 र्ोजना तजुयर्ा प्रवक्रर्ाको िारखर्ा िडा सक्तचि, कर्यचारी तथा पदाबककारीहरुलाई 
अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 टोल विकास संस्थाहरुको गठन र क्तजम्र्खिारी तर् गनय सघाउनख । 

 सहलाबगतात्र्क र्ोजना तजुयर्ा प्रवक्रर्ालाई संस्थागत गरी सञ्चालन गने ।  

 उपलोिा सबर्बतहरुलाई उनीहरुको कार्, कतयव्र् र अबककारको विषर्र्ा अबलर्कु्तखकरण 
गने ।  

 िावषयक र्ोजना पकु्तस्तका प्रकाशन गरी साियजबनक गने ।  

 अनगुर्न सबर्बतका पदाबककारीहरुलाई अनगुर्न बनदेक्तशकाको िारखर्ा अबलर्कु्तखकरण गने 
।  

 अनगुर्न सबर्बतिाट लएको अनगुर्नको उपलक्तव्कको विषर्र्ा अनगुर्न सबर्बत, उ.स. 
तथा लालाक्तन्ित िगयलाई सम्प्रखषण गने ।  

 र्ोजनाको चौर्ाबसक, अकयिावषयक तथा िावषयक सर्ीक्षा कार्यक्रर्हरुको आर्ोजना गने ।  

 विषर्गत क्षखत्र अनसुार िजखट बसबलङ्ग बनकायरण गरी सम्िि पक्षलाई अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 पााँच लाखलन्दा र्ाबथका आर्ोजनाहरु सञ्चालन गनयका लाबग आिश्र्क पैरिी गने ।  

 उपलोिा सबर्बतर्ा र्वहला, पिाबड परखको िगयलाई बनणायर्क तहर्ा ल्र्ाउनख ।  

 र्वहला, उपखक्तक्षत, दबलत तथा विपन्न सर्दुार्को क्षर्ता विकास हनुख कार्यक्रर् तथा 
आर्ोजनाहरुको लाबग िजखट विबनर्ोजन गने ।  

 लक्तक्षत िगयका व्र्क्तिहरु सर्ािखश गरखर उपलोिा सबर्बतको गठन गनय उत्प्रखररत गने । 

 आन्तररक आर्िाट सञ्चालन गररनख र्ोजना तथा कार्यक्रर्हरुको वििरण तर्ार पाने ।  

 िखरोजगारहरुको तथ्र्ाङ्क संकलन गने ।  

 र्ाबसक रुपर्ा र्ोजनाहरुको सम्झौता तथा लिुानीको वििरण तर्ार गने ।  

 िातािरण प्रलाि रू्ल्र्ाङ्कन प्रबतिखदनर्ा औलं्र्ाइएका कुराहरु र्ोजना तजुयर्ा सबर्बत, 

अनगुर्न सबर्बत, िावषयक िजखट तजुयर्ा सबर्बत आददलाई जानकारी गराउनख ।  

 उपलोिा सबर्बतहरुको विस्ततृ वििरणलाई खक्तण्डकृत गने ।  

 सम्पन्न आर्ोजनाहरुको प्रलाि रू्ल्र्ाङ्कन गने, अनसुन्कान गने ।  



 र्ोजना सम्िक्तन्क तथ्र्ाङ्क संकलन, व्र्िस्थापन तथा प्रर्ोग सम्िक्तन्क नीबत, कानून, र्ापदण्ड 
तर्ार गरी सरोकारिालाहरुलाई अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 िावषयक प्रगबत प्रबतिदखन तर्ार गने ।  

 र्ोजना शाखािाट सम्पाददत कार्को प्रबतिखदन, सूचना िखलसाईटर्ा अपलोड गने । 

३. पूिायकार विकास तथा िातािरण शाखा  

३.१ सडक तथा अन्र् पूिायकार उपशाखा  

र्स उपशाखालख शाखा प्रबत उिरदार्ी लई दखहार्का कार्यहरु प्रलािकारी रुपर्ा कार्ायन्िर्न गनुय÷गराउन ुपनेिः 

सडक तथा र्ातार्ात व्र्िस्थासम्िन्की 

 स्थानीर् तथा शहरी सडक, कृवष सडक तथा र्ातार्ात सम्िन्की नीबत, कानून, र्ापदण्ड 
तथा बनर्र्न 

 स्थानीर् तथा शहरी सडक, कृवष सडक, झोलङु्गख पलु, पलुखसा र तटिन्कन सम्िन्की 
गरुुर्ोजनाको तजुयर्ा, कार्ायन्िर्न र स्तरोन्नबतका आर्ोजनाको पवहचान, अ्र्र्न, 

कार्ायन्िर्न, र्र्यत, सम्लार 

र्ातार्ात सरुक्षा व्र्िस्थापन र बनर्र्न 

 स्थानीर् साियजबनक र्ातार्ातको रुट बनकायरण, अनरु्बत, निीकरण, खारखजी, सखिाको गणुस्तर, 

लाडा दर बनकायरण र बनर्र्न 

 िातािरणरै्त्री, जलिार् ु पररितयन अनकूुलन, अपाङ्गता र लैवङ्गगरै्त्री र्ातार्ात प्रणालीको 
प्रिकयन 

 आकारलतू र्ातार्ात सम्िन्कर्ा प्रदखश सरकारसाँग सर्न्िर् 

 र्ातार्ात क्षखत्रर्ा लगानी अबलिवृि 

 र्ातार्ात सवुिकार्ा नागररकको सरल, सहज र सर्ान पहुाँच अबलिवृि 

 र्ातार्ात क्षखत्रर्ा िातािरणरै्त्री प्रविबकलाई प्रोत्साहन 

 बनजी र्ातार्ात बनर्र्न व्र्िस्थापन 

बसंचाई तथा जलउत्पन्न प्रकोप बनर्न्त्रण सम्िन्की 

 बसाँचाई सम्िन्की नीबत, कानून, र्ापदण्ड बनकायरण र बनर्र्न 

 बसाँचाई सम्िन्की गरुुर्ोजनाको तजुयर्ा, कार्ायन्िर्न र स्तरोन्नबतका आर्ोजनाको पवहचान, 

अ्र्र्न, कार्ायन्िर्न, र्र्यत, सम्लार र बनर्र्न, 



 स्थानीर् साना, सतह तथा लबूर्गत बसचाई प्रणालीको सञ्चालन बनर्ायण, सकुार, र्र्यत सम्लार 
तथा सखिा शलु्कको बनकायरण र सङ्कलन व्र्िस्थापन 

 जलउत्पन्न प्रकोप बनर्न्त्रण सम्िन्की स्थानीर् तटिन्क, नदी बनर्न्त्रण तथा नदी 
व्र्िस्थापन र बनर्र्न 

३.२ िस्ती विकास  तथा घरनक्सा उपशाखाको कार्य वििरण 

र्स उपशाखालख शाखा प्रबत उिरदार्ी लई दखहार्का कार्यहरु प्रलािकारी रुपर्ा कार्ायन्िर्न गनुय गराउन ुपनेिः 

 शहरीकरण, िस्ती विकाससम्िन्की नीबत, कानून, र्ापदण्ड तथा सो सम्िन्की र्ोजना तजुयर्ा, 
आर्ोजना पवहचान, अ्र्र्न, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न 

 आकारलतू आिासका र्ोजना तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 गाउाँपाबलकार्ा अव्र्िक्तस्थत िसोिास व्र्िस्थापन कार्यक्रर्को तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 आकारलतू िसोिास सम्िन्कर्ा प्रदखश सरकारसाँग सर्न्िर् 

 र्ोजनािि र व्र्िक्तस्थत िस्ती विकासका कार्यक्रर् तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 एकीकृत िस्ती विकासका लाबग जग्गाको एकीकरण तथा जग्गा विकास र व्र्िस्थापन 

 आफ्नो क्षखत्रको लउूपर्ोग नीबत, र्ोजना, कार्यक्रर् तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 व्र्िक्तस्थत िस्ती विकासका कार्यक्रर्को तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 संघीर् र प्रदखश काननु िर्ोक्तजर् स्थानीर् तहर्ा सकुुम्िासी पवहचान र अबललखख व्र्िस्था 
 स्थानीर्स्तरर्ा सकुुम्िासी सम्िन्की जीविकोपाजयन र िसोिास व्र्िस्था 
 एकीकृत िस्ती विकासका लाबग जग्गाको एकीकरण तथा जग्गा विकास र व्र्िस्थापन । 

 लिन सम्िन्की नीबत, कानून, र्ापदण्ड तथा सो सम्िन्की र्ोजना तजुयर्ा, आर्ोजना पवहचान, 

अ्र्र्न, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न, 

 राविर् लिन संवहता तथा र्ापदण्ड िर्ोक्तजर् लिन बनर्ायण अनरु्बत र बनर्र्न 

 लिन बनर्ायणको नक्शा स्िीकृबत, संशोकन, बनर्र्न 

 परुातत्ि, प्राचीन स्र्ारक र संग्ररहालर् संरक्षण, सम्िद्र्कन र पनुःबनर्ायण, 

 सरकारी लिन, विद्यालर्, सार्दुावर्क लिन, सलागहृ तथा अन्र् साियजबनक लिन तथा 
संरचना बनर्ायण र र्र्यत संलार, 

 

 लिन सम्िक्तन्क नीबत, कानून, र्ापदण्ड तथा सो सम्िक्तन्क र्ोजना तजुयर्ा, आर्ोजना पवहचान, 

अ्र्र्न, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न, 

 राविर् लिन संवहता तथा र्ापदण्ड िर्ोक्तजर् लिन बनर्ायण अनरु्बत र बनर्र्न, 



 लिन बनर्ायण इजाजत, लिन संवहता कार्ायन्िर्न, 

 लिन बनर्ायणको नक्शा स्िीकृबत, संशोकन, बनर्र्न, 

 परुातत्ि, प्राचीन स्र्ारक र संग्ररहालर् संरक्षण, सम्िद्र्कन र पनुःबनर्ायण, 

 सरकारी लिन, विद्यालर्, सार्दुावर्क लिन, सलागहृ तथा अन्र् साियजबनक लिन तथा 
संरचना बनर्ायण र र्र्यत संलार, 

 प्रादखक्तशक र्ापदण्ड िर्ोक्तजर् घरजग्गा कनी दताय प्रर्ाणपजुाय वितरण तथा लगत 
व्र्िस्थापन 

 लबूर्को िगीकरण अनसुारको लगत बनकायरण 

 जग्गाको वकिाकाट र लरू्ी लगत (नक्शा, स्रखस्ता) बनर्ायण र संरक्षण 

 सरकारी प्रर्ोजनका लाबग जग्गा प्राबप्त, र्आुब्जा बनकायरण तथा वितरणर्ा सर्न्िर् र 
सहजीकरण 

 जग्गा वििाद सर्ाकानर्ा र्खलबर्लाप र र््र्स्थता, 
 संरक्षणको सूचीर्ा परखका स्र्ारक र परुाताक्तत्िक र्हत्ि लगार्त िन, सीर्सार क्षखत्र, 

तटिती क्षखत्रका जग्गा सम्िक्तन्क लगत राख्नख, 
 शहरीकरण, िस्ती विकास सम्िक्तन्क नीबत, कानून, र्ापदण्ड तथा सो सम्िक्तन्क र्ोजना 

तजुयर्ा, आर्ोजना पवहचान, अ्र्र्न, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न, 

 आकारलतू आिासका र्ोजना तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 गाउाँपाबलकार्ा अव्र्िक्तस्थत िसोिास व्र्िस्थापन कार्यक्रर्को तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 आकारलतू िसोिास सम्िन्कर्ा प्रदखश सरकारसाँग सर्न्िर् 

 र्ोजनािि र व्र्िक्तस्थत िस्ती विकासका कार्यक्रर्को तजुयर्ा कार्ायन्िर्न, 

 एकीकृत िस्ती विकासका लाबग जग्गाको एवककरण तथा जग्गा विकास र व्र्िस्थापन 

 संघीर् तथा प्रदखश कानूनको अकीनर्ा रही आफ्नो क्षखत्रको लउूपर्ोग नीबत, र्ोजना, 
कार्यक्रर् तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 संघीर् तथा प्रदखशको र्ापदण्डको अकीनर्ा रही व्र्िक्तस्थत िस्ती विकासका कार्यक्रर्को 
तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 संघीर् र प्रदखश काननु िर्ोक्तजर् स्थानीर् तहर्ा सकुुम्िासी पवहचान र अबललखख व्र्िस्था 
 स्थानीर्स्तरर्ा सकुुम्िासी सम्िक्तन्क जीविकोपाजयन र िसोिास व्र्िस्था 
 एकीकृत िस्ती विकासका लाबग जग्गाको एकीकरण तथा जग्गा विकास र व्र्िस्थापन । 

३.३ िातािरण सरसफाई तथा विपद् व्र्िस्थापन उपशाखा 

र्स उपशाखालख शाखा प्रबत उिरदार्ी लई दखहार्का कार्यहरु प्रलािकारी रुपर्ा कार्ायन्िर्न गनुय गराउन ुपनेिः 



 स्थानीर् सरसफाई सम्िन्की नीबत, कानून, र्ापदण्ड, र्ोजना, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न 

 नगरको जलश्रोत, खानखपानी तथा सरसफाई सम्िन्की रणनीबतक र्ोजना तजुयर्ार्ा 
आिश्र्क पहल 

 साियजबनक स्थलर्ा वपउनख पानी व्र्िस्थापन 

 स्िच्ि खानखपानी आपूबतय सम्िन्की अन्र् विषर् 

 िातािरण तथा फोहोररै्ला व्र्िस्थापन, खानखपानी तथा सरसफाई, िजार तथा ढल 
व्र्िस्थापन, खानखपानीका र्हुान संरक्षण सम्िन्की र्ोजना तजुयर्ा 

 खानखपानी तथा सरसफाई सम्िन्की गाउाँपाबलकालख प्रत्र्ार्ोजन गरखका अन्र् कार्य 
 खानी तथा खबनज पदाथयको संरक्षण सम्िन्की स्थानीर् नीबत, कानून, र्ापदण्ड तथा 

र्ोजनाको कार्ायन्िर्न र बनर्र्न, 

 ढुङ्गा, बगटी, िालिुा, र्ाटो, ननु, स्लखट, खरीढुङ्गा, फार्रक्लखजस्ता खानीजन्र् िस्त ु सिेक्षण, 

अन्िखषण, उत्खनन ्

 ढुङ्गा, बगट्टी, िालिुा, र्ाटो, खरीढुङ्गा, फार्र क्लख, स्लखट तथा ननु, आदद खानीजन्र् िस्तकुो 
संरक्षण, विकास, उत्खनन ् र उपर्ोग सम्िन्की दताय, अनरु्बत, निीकरण, खारखजी र 
व्र्िस्थापन 

िन, जैविक विविकता संरक्षणसम्िन्की 

 िन, जंगल, िनर्जन्त,ु चराचरुुंगी, जल उपर्ोग, िातािरण, पर्ायिरण तथा जैविक विविकता 
सम्िन्की स्थानीर् नीबत, कानून, र्ापदण्ड, र्ोजना, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न 

 सार्दुावर्क, ग्रार्ीण तथा शहरी, काबर्यक, किबुलर्ती िनको संरक्षण, सम्िद्र्कन, उपर्ोग र 
बनर्र्न 

 सार्दुावर्क िन उपलोिा सरू्हको व्र्िस्थापन 

 र््र्िती क्षखत्र, सार्दुावर्क, काबर्यक र किबुलर्ती िनको व्र्िस्थापन 

 जडीिटुी र अन्र् गैरकाष्ठ िन पैदािारको सलेक्षण, उत्पादन, सङ्कलन, प्रिद्र्घन, प्रशोकन र 
िजार व्र्िस्थापन 

 नसयरी स्थापना, बिरुिा उत्पादन, वितरण, रोपण र प्रिद्र्कन 

 िन्र्जन्त ुर चराचरुुङ्गीको संरक्षण, व्र्िसावर्क पालन, उपर्ोग र अनगुर्न 

 िन्र्जन्तिुाट स्थानीर् सर्दुार्र्ा पने प्रलाि रोकथार्, व्र्िस्थापन 

 स्थानीर् प्राणी उद्यान (क्तचबडर्ाखाना) को स्थापना र सञ्चालन 

 स्थानीर् िन्र्जन्त ुपर्यटन र आर्आजयन 



 स्थानीर्स्तरर्ा आखखटोपहारको व्र्िस्थापन 

 िन, िन्र्जन्त ुतथा चराचरुुङ्गीको अबललखखाङ्कन र अ्र्र्न अनसुन्कान 

 रैथानख प्रजाबतको संरक्षण र प्रिियन 

 बर्चाहा प्रजाबतको बनर्न्त्रण 

 जैविक विविकताको अबललखख 

 आर् आजयनर्ा आकाररत जडीिटुीको संरक्षण, प्रिद्र्कन, व्र्िस्थापन 

हररर्ाली तथा शहरी सनु्दरता प्रिकयनसम्िन्की 

 नदी वकनार तथा सडक वकनारर्ा िकृ्षारोपण व्र्िस्थापन 

 साियजबनक खाली जग्गा, पाखा िा क्षखत्रर्ा िकृ्षारोपण, सम्लार, उपर्ोग र व्र्िस्थापन 

 िकृ्षारोपण, हररर्ाली तथा हररत क्षखत्रको प्रियिन 

पर्ायिरण एिं जलाकारक्षखत्र संरक्षण सम्िन्की 

 सार्दुावर्क लसंूरक्षण र सोर्ा आकाररत आर् आजयन कार्यक्रर् 

 लसंूरक्षण र जलाकार व्र्िस्थापनजन्र् सार्दुावर्क अनकूुलन 

 पवहरो बनर्न्त्रण तथा रोकथार् 

 िााँक तथा नदी बनर्न्त्रण 

 िार्,ु ्िनी र जल प्रदूषण बनर्न्त्रण 

 हाबनकारक पदाथयहरूको बनर्र्न तथा बनर्न्त्रण 

 िातािरणीर् जोक्तखर् न्रू्नीकरण 

 न्रू्न काियनर्खुी तथा िातािरणरै्त्री विकास अिलम्िन 

 िातािरण संरक्षण क्षखत्र बनकायरण र व्र्िस्थापन 

 जलिारू् पररितयन अनकुुेलुन कार्यक्रर् 

संकटासन्नता नक्शाकंन सम्िन्की 

 विपद् जोक्तखर् क्षखत्रको नक्साङ्कन तथा िस्तीहरूको पवहचान र स्थानान्तरण 

 जोक्तखर् विश्लखषण, स्तरीकरण, क्षर्ता विश्लखषण र प्रबतिखदन तर्ारी 
 विपद् सम्िन्की तथ्र्ाङ्क व्र्िस्थापन र अ्र्र्न अनसुन्कान 

विपद न्रू्नीकरण, पूियतर्ारी र प्रबतकार्यसम्िन्की 

 प्राकृबतक प्रकोपको पूिय तर्ारी तथा रोकथार् 



 विपद् जोक्तखर् न्रू्नीकरणका लाबग पूिय सूचना प्रणाली सम्िन्की कार्यक्रर्को तजुये ृर्ा र 
कार्ायन्िर्न 

 विपद् व्र्िस्थापनर्ा सघ, प्रदखश र स्थानीर् सर्दुार्, संघ संस्था, बनजीक्षखत्रसाँग सहर्ोग, 

सर्न्िर् र सहकार्य 
 स्थानीर् विपद् पूिय तर्ारी तथा प्रबतकार्य र्ोजना र जोक्तखर् न्रू्नीकरण कार्य र्ोजना 

तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न 

 विपद् पूिय तर्ारी, खोज तथा उिार, राहत सार्ग्रीको पूिय लण्डारण, वितरण र सर्न्िर् 

 विपद् कोषको स्थापना तथा सञ्चालन र स्रोत साकनको पररचालन 

 िारुणर्न्त्र तथा एम्िलुखन्सको सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन 

 विपद् पश्चात ्स्थानीर्स्तरको पनुस्थायपना र पनुबनयर्ायण 

 स्थानीर् आपतकालीन कार्य सञ्चालन प्रणाली संचालन 

४. आबथयक विकास शाखा  

४.१ कृवष विकास उपशाखाको कार्यवििरण  

 पाबलकास्तरीर् कृवष क्षखत्रको पाश्र्िक्तचत्र तर्ार गरी कृवष विकास सम्िक्तन्क स्थानीर् रणनीबत 
तर्ार गने ।  

 कृवष प्रसार सम्िक्तन्क स्थानीर् नीबत, कानून, र्ापदण्ड, र्ोजना कार्ायन्िर्न, अनगुर्न तथा 
बनर्र्न गने ।  

 कृवष सरू्ह, कृवष सरू्ह सञ्जाल गठन, सदुृवढकरण तथा सशक्तिकरण  

 कृवष प्रसार तथा जनशक्तिको प्रक्षखपण, व्र्िस्थापन र पररचालन गने ।  

 कृषकहरुको क्षर्ता अबलिकृ्तेि, प्राविबकक सखिा, सीप विकास र सशक्तिकरण गने ।  

 कृवष विर्ा, कृवष िीउ विजन, नश्ल, र्लखाद, औजार तथा रसार्नको आपूबतय, उपर्ोग र 
बनर्र्न गने ।  

 कृषक सरू्ह, कृवष सहकारी र कृवष सम्िक्तन्क स्थानीर् संघ संस्थाहरुको सर्न्िर्, 

व्र्िस्थापन र बनर्र्न गने ।  

 स्थानीर्स्तरर्ा कृवष सम्िक्तन्क प्रविबकको संरक्षण र हस्तान्तरण गने ।  

 उच्चरू्ल्र् र्िु िाली, उन्नत कृवष व्र्िसार् तथा खाद्यसरुक्षाको विकास तथा प्रिद्र्कन गने 
।  

 कृवष सम्िक्तन्क सूचनाको प्रचार प्रसार गने ।  

 स्थानीर्स्तरर्ा कृवष श्रोत कख न्रको विकास तथा व्र्िस्थापन गने ।  



 प्राङ्गाररक खखती, एवककृत शत्रजुीि व्र्िस्थापन तथा जैविक विषादीको प्रिद्र्कन सम्िक्तन्क 
कार्य गने ।  

 कृवष प्रसारको व्र्िस्थापन, सञ्चालन तथा बनर्न्त्रण सम्िक्तन्क कार्य गने ।  

 कृवष सहकारी, विक्तिर् संस्थाहरुसंगको सर्न्िर् तथा सहकार्य गरी वकसानहरुलाई सहज र 
सलुल रुपर्ा कृवष कजाय उपलव्क गराउनख ।  

 िडाहरुर्ा एग्रोलखट स्थापनाका लाबग प्राविबकक सहर्ोग तथा प्रोत्साहन गने ।  

 कृवष िन प्रणालीको विकास तथा प्रिद्र्कनर्ा सहर्ोग गने ।  

 एक गाउाँ एक प्रर्खु उत्पादनको नीबतको पैरिी गने । कृवष पकख ट प्र्ाकख ज कार्यक्रर्हरु 
बनर्ायण गरी कार्ायन्िर्न गने ।  

 पाबलकार्ा लएका विबलन्न ठूला तथा साना कृवष फर्यहरुको अनगुर्न गरी उनीहरुको 
व्र्िसावर्क क्षर्ता विकासर्ा सहक्तजकरण गने ।  

 कृवष िजार सूचना, हाट िजार व्र्िस्थापन, कृवष िातािरण संरक्षण आददर्ा सहक्तजकरण 
गने ।  

 रैथानख जातका िीउबिजनहरुको संरक्षण र संिद्र्कन गने ।  

 जलिार् ुअनकुुलन सम्िक्तन्क कार्यहरु गने ।  

 कृवषजन्र् र्हार्ारी, प्रकोप तथा रोग सम्िक्तन्क व्र्िस्थापकीर् कार्य गने ।  

 कृवष सम्िक्तन्क िावषयक कार्यक्रर्, िावषयक प्रगबत प्रबतिखदन, नीबत तथा सूचनाहरु िखलसाईटर्ा 
अपलोड गने ।  

४.२ पश ुसखिा उपशाखाको कार्यवििरण  

 पाबलकास्तरीर् पशवुिकास क्षखत्रको पाक्तश्र्िचत्र तर्ार गरी पशवुिकास सम्िक्तन्क स्थानीर् 
रणनीबत तर्ार गने ।  

 पशपुालन र पश ु स्िास्थ्र् सम्िक्तन्क स्थानीर् नीबत, कानून, र्ापदण्ड, र्ोजना कार्ायन्िर्न 
तथा बनर्र्न गने ।  

 पशपुन्िीजन्र् क्तचवकत्सा सखिाको व्र्िस्थापन गने ।  

 पशनुश्ल सकुार पिबतको विकास र व्र्िस्थापन गने ।  

 पशपुालन प्रविबकको प्रसार सम्िक्तन्क स्थानीर् नीबत, कानून, र्ापदण्ड, र्ोजना कार्ायन्िर्न, 

अनगुर्न तथा बनर्र्न गने ।  

 स्थानीर् चरन तथा खकय  व्र्िस्थापन, पश ुआहारा बनर्र्न गने ।  

 पश ुिकशाला र शीतलण्डारको व्र्िस्थापन र बनर्र्न गने ।  



 पशपुालन सरू्ह, पशपुालन सरू्ह सञ्जाल गठन, सदुृवढकरण तथा सशक्तिकरण गने ।  

 पश ुप्रसार तथा जनशक्तिको प्रक्षखपण, व्र्िस्थापन र पररचालन गने ।  

 पशपुालक कृषकहरुको क्षर्ता अबलिवृि, प्राविबकक सखिा, सीप विकास र सशक्तिकरण गने 
।  

 पश ु विर्ा, उन्नत नश्ल, औजार, सहबुलर्त कजाय, र्लखाद, िीउविजन, औजारको आपूबतय, 
उपर्ोग र बनर्र्न सम्िक्तन्क कार्य गने ।  

 पशपुालन सरू्ह, कृवष सहकारी र कृवष सम्िक्तन्क स्थानीर् संघ संस्थाहरुको सर्न्िर्, 

व्र्िस्थापन र बनर्र्न गने ।  

 स्थानीर्स्तरर्ा पशपुालन सम्िक्तन्क प्रविबकको संरक्षण र हस्तान्तरण गने ।  

 पशपुालन सम्िक्तन्क सूचनाको प्रचार प्रसार गने ।  

 स्थानीर्स्तरर्ा पशपुालन सम्िक्तन्क श्रोत कख न्रको विकास तथा व्र्िस्थापन गने ।  

 कृवष सहकारी, विक्तिर् संस्थाहरुसंगको सर्न्िर् तथा सहकार्य गरी वकसानहरुलाई सहज र 
सलुल रुपर्ा पशपुालनका लाबग कजाय उपलव्क गराउन सहक्तजकरण गने ।  

 िडाहरुर्ा एग्रोलखट स्थापनाका लाबग प्राविबकक सहर्ोग तथा प्रोत्साहन गने ।  

 एक गाउाँ एक प्रर्खु पश ुउत्पादनको नीबतको पैरिी गने । पशपुालनको पकख ट प्र्ाकख ज 
कार्यक्रर्हरु बनर्ायण गरी कार्ायन्िर्न गने ।  

 पाबलकार्ा लएका विबलन्न ठूला तथा साना कृवष फर्यहरुको अनगुर्न गरी उनीहरुको 
व्र्िसावर्क क्षर्ता विकासर्ा सहक्तजकरण गने ।  

 पश ुहाट िजार सूचना, हाट िजार व्र्िस्थापनर्ा सहक्तजकरण गने ।  

 पशजुन्र् र्हार्ारी, प्रकोप तथा रोग सम्िक्तन्क व्र्िस्थापकीर् कार्य गने ।  

 पश ुसम्िक्तन्क िावषयक कार्यक्रर्, िावषयक प्रगबत प्रबतिखदन, नीबत तथा सूचनाहरु िखलसाईटर्ा 
अपलोड गने ।  

४.३ सहकारी उद्योग तथा रोजगार प्रिकयन उपशाखाको कार्य वििरण 

 सहकारी संस्था सम्िक्तन्क स्थानीर् नीबत, कानून, र्ापदण्डको बनर्ायण, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न 

 स्थानीर् सहकारी संस्थाको दताय, अनरु्बत, खारखजी र विघटन 

 सहकारी िचत तथा ऋण पररचालन सम्िक्तन्क स्थानीर् र्ापदण्ड बनकायरण र बनर्र्न 

 सहकारी सम्िक्तन्क राविर्, कख न्रीर्, विषर्गत, प्रादखक्तशक र स्थानीर् संघ संस्थासाँग सर्न्िर् र 
सहकार्य 

 सहकारी सम्िक्तन्क स्थानीर् तथ्र्ाङ्क व्र्िस्थापन र अ्र्र्न अनसुन्कान 



 स्थानीर् सहकारीको क्षर्ता अबलिवृि 

 स्थानीर् सहकारी क्षखत्रको प्रिद्र्घन, विकास र पररचालन । 

 लघ,ु घरखल ुतथा साना उद्योगको दताय, निीकरण, खारखजी र बनर्र्न 

 लघ,ु घरखल ुतथा साना उद्योगको विकास र प्रिद्र्कन 

 उद्यर्क्तशलता प्रिद्र्कन 

 व्र्ापाररक फर्य, पसलको दताय, अनरु्बत, निीकरण, खारखजी र बनर्र्न 

 सीप विकास सम्िक्तन्क कार्यको प्रिद्र्कन । 

 स्थानीर् तहबलत्र रहको िखरोजगार व्र्क्तिको तथ्र्ांक संकलन तथा विश्लखषण गरी 
िखरोजगारको सूची अद्यािबकक गने,  

 सूचीकृत िखरोजगार व्र्क्तिलाई पररचर्पत्र वितरण गने,  

 स्थानीर् तह बलत्र उपलब्क रोजगारीका अिसरहरुको पवहचान गरी सोको सूचना प्रिाह 
गने,  

 स्थानीर् तह बलत्रको रोजगारीको सम्लाव्र् क्तस्थबत विश्लखषण गरी रोजगारीको तथ्र्ांक 
संकलन गने, रोजगार नक्सांकन गने तथा रोजगारीका अिसरको अबललखखांकन गने,  

 रोजगारदाताका लाबग श्रबर्कको उपलब्कताको सम्लाव्र्ता जानकारी गराउनख,  
 रोजगारदातािाट र्ाग लए िर्ोक्तजर् सूचीकृत िखरोजगार व्र्क्तिलाई रोजगारीका लाबग 

कार्र्ा जान सूक्तचत गने,  

 िखरोजगारहरुको ज्ञान, सीप, अनलुि, क्षर्ता र िजारको र्ागका आकारर्ा आिश्र्क पने 
सीप विकास ताबलर्को पवहचान गरी सम्िक्तन्कत ताबलर् कख न्रर्ा बसफाररस गने,  

 आफ्ना कार्कारिाहीको िारखर्ा बनर्बर्त रुपर्ा सम्िक्तन्कत गाउाँ कार्यपाबलकार्ा प्रबतिखदन 
गने,  

 ऐन तथा बनर्र्ािली िर्ोक्तजर् आफूलख गरखका कार् कारिाहीको सम्िन्कर्ा र्न्त्रालर्लख 
तोकख को ढााँचार्ा र्न्त्रालर् र प्रदखशको रोजगारी सम्िक्तन्क विषर् हखने र्न्त्रालर्र्ा र्ाबसक 
रुपर्ा प्रबतिखदन पठाउनख,  

 आफ्नो कार्य क्षखत्रबलत्रिाट िैदखक्तशक रोजगारीर्ा जान चाहनखका लाबग सूचना सम्प्रखषण गने,  

 िैदखक्तशक रोजगार प्रिद्र्कन िोडयिाट उपलब्क गराइनख आबथयक सहार्ता वितरण सम्िक्तन्क 
कार्यर्ा सहर्ोग प¥ुर्ाउनख,  

 िखरोजगार पररिारलाई प्रदान गने बनिायह लिा वितरण गने,  

 रोजगार सम्िक्तन्क सरोकारिालालाई अन्र् सखिा प्रदान गने ।  

 



५. सार्ाक्तजक विकास शाखा  

५.१  स्िास्थ्र् सखिा उपशाखाको कार्यवििरण  

 आकारलतू स्िास्थ्र् तथा सरसफाइ सम्िक्तन्क नीबत, काननु र र्ापदण्ड र सो अनसुारको 
र्ोजना बनर्ायण, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न गने ।  

 राविर् तथा प्रदखशस्तरीर् लक्ष्र्, र्ापदण्ड िर्ोक्तजर् स्थानीर्स्तरका स्िास्थ्र् संस्थाहरुको 
लक्ष्र् बनकायरण गने ।  

 राविर् तथा प्रदखशस्तरीर् र्ापदण्ड अनसुार स्िास्थ्र् संस्था, क्तक्लबनक दताय, सञ्चालन, अनरु्बत 
र बनर्र्न सम्िक्तन्क कार् गने ।  

 सरसफाइ सम्िक्तन्क चखतनाको विकास गने ।  

 औषकी पसलको सञ्चालन, बनर्र्न सम्िक्तन्क कार्यविबक िनाई बनर्र्न गने ।  

 औषकीको उक्तचत प्रर्ोग सम्िक्तन्क सचखतना बनर्ायण गने ।  

 स्िास्थ्र् सम्िक्तन्क तथ्र्ाङ्क संकलन, विश्लखषण, व्र्िस्थापन र र्ोजनार्ा र्सको प्रर्ोगलाई 
प्राथबर्कता ददनख  

 प्रिद्र्कनात्र्क, प्रबतकारात्र्क, उपचारात्र्क स्िास्थ्र् सखिा सञ्चालन गने ।  

 स्िस्थ जीिन शैली, पोषण, शारीररक अभ्र्ास र स्िास्थ्र् ििृको पालना सम्िक्तन्क सखिाको 
प्रिद्र्कन गने ।  

 आपतकालीन स्िास्थ्र् तथा र्हार्ारी बनर्न्त्रण सम्िक्तन्क पूिय कार्यर्ोजना िनाई 
कार्ायन्िर्नर्ा ल्र्ाउनख ।  

 गाउाँपाबलकाको अस्पताल स्थापना र सञ्चालन सम्िक्तन्क र्ापदण्ड तर्ार पाने ।  

 स्िास्थ्र् िीर्ाको िारखर्ा र्ाबनसहरुलाई अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 स्िास्थ्र् आर्ा सरू्हलाई संस्थागत विकास सम्िक्तन्क ताबलर् ददनख ।  

 सूबतय, र्ददरा तथा लाग ु पदाथय सखिनको िारखर्ा कार्यरू्लक अनसुन्कान गरी सोही 
अनसुन्कानको नबतजाको आकारर्ा क्षर्ता विकासका कार्यहरु अक्तघ िढाउनख ।  

 सने तथा नसने रोगहरुको िारखर्ा सर्दुार्र्ा सचखतना बनर्ायण गने ।  

 स्िास्थ्र् व्र्िस्थापन सबर्बतका पदाबककारीहरुलाई स्िास्थ्र् संस्था व्र्िस्थापन सम्िक्तन्क 
ताबलर्, अबलर्कु्तखकरण कार्यक्रर् सञ्चालन गने ।  

 स्िास्थ्र् संस्थाहरुको हल्े खथ रख बडनखस सले गने ।  

 गाउाँपाबलकाको स्िास्थ्र् शाखा संर्ोजक र स्िास्थ्र् संस्थाका इन्चाजयहरुको िीचर्ा 
कार्यसम्पादन सम्झौता गने ।  



 सिै स्िास्थ्र् संस्थाका कर्यचारीहरुलाई नखततृ्ि विकास सम्िक्तन्क ताबलर् तथा 
अबलर्कु्तखकरण प्रदान गने ।  

 स्िास्थ्र् शाखाको चौर्ाबसक, िावषयक प्रगबत प्रबतिखदन, सूचना तथा सन्दखशहरु िखलसाईटर्ा 
अपलोड गने ।  

५.२ सार्ाक्तजक सरुक्षा तथा पक्तञ्जकरण उपशाखाको कार्य वििरण 

 ब्र्क्तिगत घटना दताय सम्िक्तन्क अबललखख अद्यािबकक गने ।  

 ब्र्क्तिगत घटना दताय सम्िक्तन्क आिश्र्क सूचना फारार्हरूको व्र्िस्था गने ।  

 र्ाबसक रुपर्ा घटना दताय वििरण, घटना दताय फारार् र राजस्िको वििरण िकु्तझबलई 
सरुक्तक्षत साथ राख्नख ।  

 ब्र्क्तिगत घटना दताय कार्यक्रर् संचालन गने र सोको प्रबतिखदन गने ।  

 ब्र्क्तिगत घटना दतायको र्हत्ि र अबनिार्यताको िारखर्ा प्रचार प्रसार गने व्र्िस्था 
बर्लाउनख ।  

 ब्र्क्तिगत घटना सम्िक्तन्क तथ्र्ाङ्कहरू पररर्ाजयन÷पररष्कृत गने ।  

 असहार्, ििृ, एकल र्वहला, अपाङ्गहरुको अबललखख बनर्बर्त रुपर्ा अद्यािबकक गने ।  

 सार्ाक्तजक सरुक्षा कार्यक्रर्को लिा सर्र्र्ा नै वितरण गने कार्यर्ा आिश्र्क सहर्ोग 
गने ।  

 तोवकएको सर्र्र्ा प्रत्र्खक आ.ि.र्ा थप हनुख ििृ, असहार् तथा अपाङ्गको वििरण संकलन 
गने र पररचर्पत्र वितरण गनय सहर्ोग गने ।  

 दताय वकताि बडक्तजटाइजखशन सम्िक्तन्क कार्य गने ।  

 अबललखखको लाबग आिश्र्क सूचनाहरु सूचना शाखार्ा उपलब्क गराउनख ।  

 िडास्तरर्ा तथ्र्ांक संकलन गरी सखिा इकाई सम्र् ल्र्ाउनख ।  

 आर्ोजना व्र्िस्थापन इकाईलख तर्ार गरखको कार्यर्ोजना अनरुुप घटना दताय तथा 
सार्ाक्तजक सरुक्षाका तथ्र्ाङ्ककहरुलाई कम्प्र्टुरर्ा प्रबिष्ट गने र त्र्सको व्र्िस्थापनर्ा 
सहजीकरण गने,  

 विलाग तथा स्थानीर् तहलख आर्ोजना सम्िि कार्यको लाबग खटाएको सखिा प्रदार्कलख 
कार् गरख नगरखको एकीन गने  

 स्थानीर् तहर्ा व्र्िस्थापन सूचना प्रणाली अिलम्िन गरी व्र्क्तिगत घटना दताय र 
सार्ाक्तजक सरुक्षा लिा वििरणलाई अनलाइनर्ा आकाररत िनाई बनरन्तर चलाउन सक्नख 



अिस्था सजृना गनय आर्ोजना व्र्िस्थापन इकाईलख तर्ार गरखको कार्यर्ोजना िर्ोक्तजर्का 
कार्य गने ।  

 स्थानीर् तहका प्रत्र्खक िडािाट र दताय बसविरिाट प्राप्त घटना दतायका सूचना फारर्र्ा 
रहखका वििरण व्र्स्थापन सूचना प्रणालीर्ा प्रविष्ट गने ।  

 व्र्िस्थापन सूचना प्रणालीर्ा प्रविष्ट गरखको वििरणको आकारर्ा घटना दतायको प्रर्ाणपत्र 
विद्यतुीर् र्ा्र्र्िाट िाप्नख व्र्िस्था गने ।  

 सार्ाक्तजक सरुक्षा लिा प्राप्त गने लालग्राहीको सूची तथा प्रत्र्खक तै्रर्ाबसकको लिुानीको 
वििरण व्र्िस्थापन सूचना प्रणालीर्ा प्रविष्ट गरी अद्यािबकक गने र लिा वितरण 
प्रणालीर्ा सहर्ोग गने ।  

 घटना दताय क्तशविर सञ्चालन गनय स्थानीर् तहलाई सहर्ोग गने ।  

 घटना दताय तथा सार्ाक्तजक सरुक्षा लिा प्राप्त गने लालग्राहीको गनुासो दतायलाई 
व्र्िस्थापन सूचना प्रणालीर्ा प्रविष्ट गने र गनुासो सम्िोकन लए नलएको िारख 
गनुासोकतायलाई जानकारी ददनख ।  

 आर्ोजना सम्िक्तन्क कार्यहरुको तोवकएको ढााँचार्ा प्रबतिखदन तर्ार गने¸ विलागर्ा पठाउनख¸ 
सर्न्िर् गने¸ आबथयक प्रशासन शाखासाँग सर्न्िर् गरी सोकलनायको लाबग आिश्र्क 
प्रबतिखदन तर्ार गरी प्रणालीर्ा इक्तन्ि गने ।  

 दताय क्तशविरको आर्ोजना गनय सहर्ोग गने र र्सरी आर्ोजना गररएको क्तशविरर्ा घटना 
दताय तथा सार्ाक्तजक सरुक्षाका वििरणहरुको अद्यािबकक गने र गनय सहर्ोग गने ।  

 घटना दताय तथा सार्ाक्तजक सरुक्षा सम्िक्तन्क जनचखतना अबलिवृि गनय प्रर्ोग गररनख सूचना 
तथा सञ्चार सार्ाग्रीको पररचालन तथा प्रर्ोगलाई प्रलािकारी िनाउनख र उि सार्ाग्रीको 
वितरण तथा पररचालनलाई सबुनक्तश्चत गने ।  

 आर्ोजना सम्िक्तन्क कार्यको अनगुर्न, रू्ल्र्ाङ्कन¸ अ्र्र्न अथिा अन्र् कार्यको लाबग 
खवटएका अथिा बनर्िु गररएका पदाबककारी तथा सखिा प्रदार्कलाई स्थानीर् तहर्ा 
सर्न्िर् तथा सहजीकरण गनय सहर्ोग गने ।  

 सखिा इकाई रहखको िडा िाहखकका िडाहरुर्ा जनशक्ति तथा प्राविबकक पिुायकार उपलब्क 
लएको अिस्थार्ा सोही िडािाट नै विलागको व्र्िस्थापन सूचना प्रणाली र्ाफय त घटना 
दताय तथा सार्ाक्तजक सरुक्षाको अबललखख व्र्िस्थापन गनय सहर्ोग तथा सर्न्िर् गने । 

५.३ र्वहला िालिाबलका तथा संघसंस्था सर्न्िर् उपशाखाको कार्यवििरण  



 लैससास सम्िक्तन्क नीबत िनाई सो नीबतको िारखर्ा पाबलकास्तरीर् सबर्बत, सञ्जाल, कर्यचारी 
तथा पदाबककारीहरुलाई अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 िालरै्त्री स्थानीर् शासन पिबत सम्िक्तन्क नीबत÷कार्यक्रर् तजुयर्ा गरी सिै 
सरोकारिालाहरुलाई अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 लैससास सम्िक्तन्क िडास्तरीर् सञ्जाल बनर्ायण गरी अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 िालिाबलका पनुस्र्थापना कख न्र, ज्र्खष्ठ नागररक आश्रर् कख न्र, अशि स्र्ाहार कख न्र स्थापना, 
सञ्चालनका लाबग नीबत÷कार्यक्रर् तजुयर्ा गने ।  

 टोल विकास संस्थालाई पररचालन गरी घरखल ु वहंसाको अन्त्र्का लाबग िहस, पैरिी तथा 
चखतनारू्लक अबलर्ान सम्िक्तन्क कार्य पर्ायप्त गने ।  

 टोल विकास संस्था पररचालन गरी िालश्रर्, िालवििाह, िहवुििाह, दाईजो, िोक्सी जस्ता 
प्रथाको बनर्न्त्रणका लाबग अबलर्ान, सचखतना बनर्ायणका कार्हरु अक्तघ िढाउनख ।  

 लैवङ्गक उिरदार्ी िजखट परीक्षण लई सोही अनसुार र्ोजना तथा कार्यक्रर् तजुयर्ा गने 
गरखको ।  

 र्वहला हक सम्िक्तन्क नीबत, र्ोजना कार्ायन्िर्न, सर्न्िर् तथा बनर्र्न, 

 र्वहलाहरुको आबथयक, सार्ाक्तजक, राजनैबतक सशक्तिकरणका लाबग क्षर्ता विकास 
कार्यक्रर् सञ्चालन गने ।  

 लैवङ्गक वहंसा बनिारणको लाबग बनरोकात्र्क, प्रिद्र्कनात्र्क, संरक्षणात्र्क उपार्हरुको 
अिलम्िन गने ।  

 िालिाबलकाको हकवहत संरक्षण, िालन्र्ार् सम्िक्तन्क स्थानीर् नीबत, कानून, र्ापदण्ड तथा 
र्ोजना कार्ायन्िर्न,   

 वहंसार्ा परखका िालिाबलकाहरुको पवहचान र कार्यक्रर् सञ्चालन, 

 िालगहृ, पनुस्र्थापना कख न्र, क्तशशसु्र्ाहार कख न्र तथा िाल विकास कख न्र व्र्िस्थापन 
सम्िक्तन्क नीबत तथा कार्यक्रर् बनर्ायण गरी सरोकारिालाहरुलाई अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 असहार् िालिाबलका, सडक िालिाबलकाको तथ्र्ाङ्क संकलन, अद्यािबकक गरी िालवहंसा 
बनर्न्त्रण तथा व्र्िस्थापन सम्िक्तन्क कार्यक्रर् कार्ायन्िर्न गने ।  

 िालिाबलका तथा र्वहलाहरुका लाबग आपतकालीन िाल उिार कोष स्थापना, व्र्िस्थापन 
गने ।  

 ज्र्खष्ठ नागररकको लगत, पररचर् पत्र, स्िास्थ्र् सवुिका, सार्ाक्तजक सरुक्षा सम्िक्तन्क कार्र,्  

 ज्र्खष्ठ नागररक क्लि, ददिा सखिा कख न्र लखटघाट स्थल तथा आश्रर् कख न्रको सञ्चालन तथा 
व्र्िस्थापन  



 अपाङ्गता पनुस्र्थापना कख न्र तथा अशि स्र्ाहार कख न्रको सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन  

 अपाङ्गता लएका व्र्क्ति तथा असहार्हरुको लगत अद्यािबकक, पररचर् पत्र वितरण, 

सार्ाक्तजक सरुक्षा तथा सवुिकाको व्र्िस्थापन  

 एकल र्वहला सम्िक्तन्क तथ्र्ाङ्क संकलन, अद्यािबकक गरी उनीहरुको आिश्र्कताको 
सम्िोकन गनय कार्यक्रर्हरु सञ्चालन गने ।  

 िालक्लिको सञ्जाल बनर्ायण गरी उनीहरुलाई िालक्लिको कार्, कतयव्र् र अबककार 
सम्िक्तन्क विषर्र्ा अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 िालिाबलका तथा र्वहला सम्िक्तन्क अन्तराविर् सन्की सम्झौतार्ा लएका प्रािकानको 
विषर्र्ा सूचना सार्ाग्री तर्ार गरी सरोकारिालाहरुलाई अबलर्कु्तखकरण गने ।  

 १६ ददनख र्वहला वहंसा विरुिको अबलर्ान सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन गने ।  

 र्वहला तथा िालिाबलका सम्िक्तन्क िावषयक प्रगबत प्रबतिखदन, सूचनाहरु िखलसाईटर्ा अपलोड 
गने ।  

 स्थानीर्स्तरर्ा सर्ाजकल्र्ाणसंग सम्िन्की (गैरसरकारी, सार्ाक्तजक तथा सार्दुावर्क 
संघसंस्था) को दताय, निीकरण तथा बनर्र्न 

 गठुी, कोष तथा अन्र् िष्टहरुको व्र्िस्थापन 

 बनजी तथा गैरसरकारी क्षखत्रसंग सर्न्िर्र सहकार्य 
 सार्ाक्तजक संघसंस्था सम्िन्की अन्र् कार्य 

६. क्तशक्षा, र्िुा तथा खखलकुद शाखा  

 प्रारक्तम्लक िाल क्तशक्षा, आकारलतू तह, र्ा्र्बर्क तह, अनौपचाररक क्तशक्षा, खलुा तथा 
िैकक्तल्पक क्तशक्षा (गरुुकुल, र्दरसा, गमु्िा आदद), बनरन्तर बसकाइ तथा विशखष क्तशक्षा 
सम्िक्तन्क नीबत, कानून, र्ापदण्ड, र्ोजनाको बनर्ायण, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न,  

 विद्यालर्को नक्साङ्कन, अनरु्बत, स्िीकृबत, सर्ार्ोजन तथा बनर्र्न,  

 परीक्षा सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन,  

 विद्याथी प्रोत्साहन तथा िात्रिकृ्तिको व्र्िस्थापन,  

 स्थानीर् स्तरको पाठ्यक्रर् बनर्ायण र कार्ायन्िर्न,  

 प्राविबकक क्तशक्षा तथा व्र्ािसावर्क ताबलर्को र्ोजना तजुयर्ा, सञ्चालन, अनरु्बत र बनर्र्न,  

 स्थानीर् स्तरको शैक्तक्षक ज्ञान, सीप र प्रविबकको संरक्षण, प्रिद्र्कन र स्तरीकरण,  

 र्िुा जागरण, सशक्तिकरण र पररचालन,  

 स्थानीर् स्तरर्ा खखलकुद प्रशासन तथा सघ संस्थाको बनर्र्न र सर्न्िर्,  



 खखलकुदको विकास र प्रिद्र्घन,  

 र्िुा जागरण, सशक्तिकरण र पररचालन,  

 र्िुा सीप, उद्यर्क्तशलता तथा नखततृ्ि विकास  

 स्थानीर्स्तरर्ा खखलकुद प्रशासन तथा सघ संस्थाको बनर्र्न र सर्न्िर्,  

 खखलकुदको लाबग संरचना पूिायकार बनर्ायण, सञ्चालन तथा विकास,  

 खखलकुदको विकास र प्रिद्र्घन,  

 खखलकूद प्रबतर्ोबगता आर्ोजना र सहलाबगता,  
 अबतररि वक्रर्ाकलाप सम्िक्तन्क विषर्,  

 लाषा, कला, सावहत्र् संस्कृबतको संरक्षण, सम्िद्र्कन, विकास र प्रियकन,  

 लाषा, संस्कृबत, सावहत्र्, सम्पदा र लबलतकलाको संरक्षण र विकास सम्िक्तन्क स्थानीर् 
स्तरको 

नीबत, कानून, र्ापदण्ड, र्ोजना, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न,  

 लाषा, सावहत्र्, संस्कृबत, जात्रा, पिय र लबलतकलाको संरक्षण, प्रिद्र्कन र विकास, 

 स्थानीर् िौविक सम्पक्तिको संरक्षण, प्रिद्र्घन र अबललखखाङ्कन,  

 शाखासाँग सम्िक्तन्कत अन्र् कार्यहरु ।  

 आफ्नो शाखाको िावषयक कार्यक्रर् र िजखट तजुयर्ा गरी र्ोजना र आबथयक प्रशासन 
शाखार्ा पठाउनख । 

७. आबथयक प्रशासन शाखा  

नीबत, कानून, कार्यविबक तजुयर्ा र बनर्र्न सम्िक्तन्क  

 आन्तररक आर् (कर र गैर कर) सम्िक्तन्क नीबत, कानून, र्ापदण्ड, कार्ायन्िर्न, 

िााँडफााँड, संकलन र बनर्र्न,  

 साियजबनक खचय तथा प्राकृबतक स्रोतिाट प्राप्त हनुख रोर्ल्टी सम्िक्तन्क नीबत, कानून, 

र्ापदण्ड तथा बनर्र्न र सोको सङ्कलन तथा िााँडफााँड, 

 आफ्नो क्षखत्रबलत्र राजस्िका दर अन्र् शलु्क बनकायरण, संघीर् र प्रदखश कानून िर्ोक्तजर् 
प्राकृबतक श्रोत साकन र सखिा शलु्क जस्ता रोर्ल्टी सङ्कलन, सर्न्िर् र बनर्र्न,  

 स्थानीर् राजस्ि नीबत, कानून र कार्यविबक तजुयर्ा, कार्ायन्िर्न र बनर्र्न, 

 स्थानीर् कर, गैरकर राजस्ि व्र्िस्थापन कार्यविबक तजुयर्ा,  
 आबथयक ऐन र विबनर्ोजन ऐनको प्रस्ताि तर्ारी, 



 प्राकृबतक स्रोतको उपर्ोग सम्िक्तन्क नीबत बनकायरण र कार्ायन्िर्न तथा प्रदखश र संघीर् 
र्ापदण्ड पालना  

 आर् व्र्र्, श्रोत अनरु्ान र प्रक्षखपण सम्िक्तन्क  

 तीन िषयको वििरण प्रक्षखपण सर्खत आगार्ी आबथयक िषयको आर् व्र्र्को अनरु्ान 
तर्ारी र पखश 

 र््र्र्काबलन खचय संरचना तजुयर्ा,  
 आर्–व्र्र्को वििरण साियजबनकरण,  

 राजस्िको सम्लाव्र्ता अ्र्र्न, विश्लखषण र प्रक्षखपण र पररचालन,  

 आन्तररक आर् िवृिको संलािना तथा श्रोत विश्लखषण र राजस्ि प्रशासनर्ा सकुार,  

 िावषयक आर्व्र्र् र विकास कार्यको वििरण िखलसाइट, िलुखवटन िा स्थानीर् 
पत्रपबत्रकार्ा प्रकाशन गने । 

 र्ोजना तथा िजखट तजुयर्ा सम्िक्तन्क  

 श्रोत अनरु्ान तथा आिश्र्कताको आकारर्ा अगार्ी िषयको िजखटको र्स्र्ौदा तर्ारी  

 र्ोजना तथा िजखट तजुयर्ा सबर्बतर्ा पखश  

 र्ोजना तथा िजखट तजुयर्ा प्रवक्रर्ा सहर्ोग र सहजीकरण  

 गाउाँ सलार्ा प्रस्ततु गररनख लखखा सबर्बतको िावषयक प्रबतिखदन तर्ारी  

 िावषयक आर् व्र्र् वििरण तर्ार गरी गाउाँसलार्ा पखश  

स्रोत पररचालन सम्िक्तन्क  

 आन्तररक आर्, राजस्ि िााँडफााँट, अन्तरसरकारी वििीर् हस्तान्तरण र गैससको 
सहर्ोग स्रोत पररचालन, 

 िखरुज ुलगत अद्यािबकक, फछ्र्र्ौट, बनर्बर्त असूलउपर सम्िक्तन्क कार्यहरु, 

 स्थानीर् राजस्ि प्रशासन र अबललखख तथा नगद व्र्िस्थापन,  

 आम्दानी तथा खचयहरुको र्ाबसक, चौर्ाबसक तथा िावषयक प्रबतिखदन तर्ार र पखश,  

 राजस्ि परार्शय सबर्बत तथा साियजबनक नीक्तज साझखदारी प्रिद्र्कन सबर्बत सक्तचिालर् 
सम्िक्तन्क कार्य, 

 वििीर् स्रोत साकनको सर्तारू्लक िााँडफााँड ।  

खररद व्र्िस्थापन सम्िक्तन्क  

 खरीद व्र्िस्थापन तथा आदखश, 

 आिश्र्क पने बनर्ायण सार्ाग्री खरीद व्र्िस्थापन, लण्डारण र वितरण, 



संक्तचत कोष व्र्िस्थापन र खाता संचालन सम्िक्तन्क  

 गाउाँपाबलकाको संक्तचत कोष खाता र खचय खाताहरुको संचालन  

 रकर् बनकासा र्ाग र बनर्र्ानसुार खचय र्ास्कख िारी तर्ारी र पखश  

 पखश्की िााँकी रहखको असूल उपर तथा फछ्र्र्ौट  

 गाउाँपाबलकाको आर् व्र्र्को आन्तररक लखखापरीक्षण कार्यर्ा सहर्ोग  

 स्िीकृत िावषयक कार्यक्रर् अनसुार को.लख.बन.का. कार्ायलर्िाट बनकासा र्ाग र खचय 
व्र्िस्थापन  

 संक्तचत कोषको आर् व्र्र्को श्रखस्ता तर्ारी 

८. सूचना प्रविबक सखिा कख न्रको कार्य वििरण 

 कार्ायलर्र्ा स्थावपत सूचना प्रविबकका पूिायकार, उपकरणहरुको व्र्िस्थापन र बनर्र्न राख्न 
प्राविबकक सहर्ोग प्रदान गने ।  

 स्थानीर् तहको Website र software को बनर्बर्त संचालन र अद्यािबकक गने र सोवह 
अबललखख तथा प्रबतिखदन तर्ार पानय आिश्र्क सहर्ोग प¥ुर्ाउनख ।  

 स्थानीर् तहको कम्प्र्टुर प्रणाली सम्िक्तन्क दैबनक वक्रर्ाकलापहरु सचुारु रुपर्ा संचालन 
लएको सबुनक्तश्चत गनय सहर्ोग गने ।  

 सघीर् तथा प्रादखक्तशक सरकारलख र्ाग गरखका सूचना, तथ्र्ांक तथा वििरण स्थानीर् तहको 
सम्िक्तन्कत शाखा÷पदाबककारीसंगको सर्न्िर्र्ा अद्यािबकक वििरण सर्र्र्ा उपलब्क 
गराउनख ।  

 सूचना तथा संचार प्रविबकसंग सम्िक्तन्कत राविर् नीबतहरुको अ्र्र्न, नविन सोच र 
अनपु्रर्ोगहरुको खोज गने र स्थानीर् आिश्र्कता अनसुार स्थानीर्करण गनय सहर्ोग गने 
।  

 श्रोत नक्शाङ्कनलाई बडक्तजटाईजखशन गने र बडक्तजटल प्रोफाइल िनाउन तथा अद्यािबकक 
गनयर्ा सहर्ोग गने ।  

 स्थानीर् तहर्ा सूचना प्रविबक क्षखत्रर्ा आिश्र्क रहखका गबतविबकहरु सवहत िावषयक ICT 

र्ोजना तर्ार गनय सहर्ोग गने ।  

 विद्यतुीर् शासन स्थापनाका लाबग आिश्र्क उपकरण र उपार्हरुको अ्र्र्न गरी 
गाउाँपाबलका र िडास्तरर्ा स्थापना गनय सहर्ोग गदै ग्रार्ीण सर्दुार्र्ा सर्खत सूचना 
प्रविबकको पहुाँच÷कनखक्तक्टबलटी स्थापना गनय सहर्ोग गने ।  



 स्थानीर् तहका सिै कर्यचारीहरुलाई विद्यतुीर् शासन, सूचना तथा संचार प्रविबक सम्िक्तन्क 
ताबलर् र अबलर्खुीकरण कार्यक्रर् संचालन गनय सहजीकरण गने ।  

 स्थानीर् तहर्ा सूचना प्रविबकसंग सम्िक्तन्कत कर्यचारीलाई ICT सम्िक्तन्क ज्ञान तथा बनर्बर्त 
सीप हस्तान्तरण गने ।  

 स्थानीर् तहको कार्ायलर् तथा अन्र् विषर्गत बनकार्हरुका कार्यक्रर्÷पररर्ोजना, सखिा 
प्रदार्क, गैह्र सरकारी संस्था, सर्दुार्र्ा आकाररत संघ–संस्थाहरुका आकारलतू वििरण, 

िजटख वििरण, सूचना आदद वििरण व्र्िक्तस्थत रुपर्ा राख्न र सम्प्रखषणर्ा सहर्ोग गने ।  

 कार्ायलर्का कर्यचारी, सखिाग्राहीका सूचना प्रविबकसाँग सम्िक्तन्कत प्राविबकक सर्स्र्ाहरु 
सर्ाकान गनय र्द्दत गने ।  

 स्थानीर् तहका िजखट, र्ोजना, राजस्ि, अनगुर्न, खररद लगार्तका क्षखत्रर्ा सूचना प्रविबकको 
प्रर्ोग गरी कार्यसम्पादनर्ा सहक्तजकरण गने ।  

 काननु िर्ोक्तजर् साियजबनक गनुय पने (Open Data) आिश्र्क वििरण संकलन र 
अद्यािबकक गरी स्थानीर् तहको िखलसाईट लगार्त उपर्िु र्ा्र्र्िाट सािजयबनक रुपर्ा 
सम्प्रखषण गने ।  

 सूचना कख न्रहरुको स्थापना र संचालनर्ा सहर्ोग गने ।  

 स्थानीर् तहर्ा लएको असल अभ्र्ास तथा सूचनालाई बनर्बर्त र व्र्िक्तस्थत तररकालख 
प्रकाक्तशत गने ।  

 LISA / FRA लाई सर्र्र्ानै सम्पन्न गनय सर्न्र्ि गने । 

 तथ्र्ाङक संकलन, व्र्िस्थापन तथा प्रर्ोग सम्िन्की नीबत, कानून, र्ापदण्ड, र्ोजना, 
कार्ायन्िर्न र बनर्र्न 

  सूचना तथा अबललखख कख न्रको स्थापना तथा सञ्चालन 

  स्थानीर् तथ्र्ाङक संकलन, प्रशोकन, अबललखक्तखकरण तथा वितरण 

  आकारलतू तथ्र्ांक संकलन र व्र्िस्थापनः आकारलतू तथ्र्ाङ्क सङ्कलन र प्रशोकन गरी 
सूचना प्रणालीर्ा आििता र पाश्र्ि क्तचत्र तथा श्रोत नक्साको अद्यािबकक एिं अबललखख 

  िखरोजगारको तथ्र्ांक संकलन 

  स्थानीर् व्र्ापार व्र्िसार्को तथ्र्ाङ्क प्रणाली व्र्िस्थापन र अ्र्र्न अनसुन्कान 

  सार्ाक्तजक सरुक्षा सम्िन्की स्थानीर् तथ्र्ाङ्क र सूचना व्र्िस्थापन 

  सम्पन्न लएका तथा चालू आर्ोजनाको वििरण 

  बिषक्षखत्रगत सूचना, तथ्र्ांकको संकलन, अबललखख 

  प्रदखश तथा संघसाँग तथ्र्ाङ्क एिं सूचना आदानप्रदान र सर्न्िर् 



  सम्लाव्र् प्राकृबतक श्रोत तथा साकनको अबललखख (प्रोफाईल) व्र्िस्थापन 

  गाउाँपाबलकाको आिबकक तथा िावषयक कार्यक्रर् र िजखटसम्िन्की कार्यहरु 

  आफ्नो क्षखत्रबलत्र इन्टरनखट सखिा, टखबलसखन्टर, कख िलु तथा तारविहीन टखबलबलजन प्रसारणको 
अनरु्बत,  निीकरण  र बनर्र्न 

  एक सर् िाटसम्र्को एफ.एर्. रख बडर्ो सञ्चालन अनरु्बत, निीकरण र बनर्र्न 

  आफ्नो क्षखत्रबलत्र पत्रपबत्रकाको प्रकाशन अनरु्बत, अबललखख तथा बनर्र्न 

  अबललखख व्र्िस्थापनर्ा निीनतर् सूचना प्रविबकको प्रर्ोग, 

 सूचना तथा सञ्चार प्रविबकर्ा सियसाकारण जनताको सहज र सरल पहुाँच तथा सूचना 
प्रविबकको विकास र विस्तार सम्िन्की कार्यक्रर् तजुयर्ा र कार्ायन्िर्न, 

  िैज्ञाबनक अ्र्र्न, अनसुन्कान र प्रविबक विकासर्ा लगानी, 
  सूचना तथा सञ्चार प्रविबकर्ा आकाररत तथ्र्ाङ्क व्र्िस्थापन । 

  प्रर्खु प्रशासकीर् अबककृतलख तोकख को अन्र् कार्यहरु गने । 

९. आन्तररक लखखापरीक्षण शाखा  

नीबत, कानून र कार्यविबक सम्िक्तन्क  

 आन्तररक लखखा परीक्षण सम्िक्तन्क नीबत, कानून र बनदेक्तशका अ्र्र्न, 

 आन्तररक लखखापरीक्षण संचालन सम्िक्तन्क कार्यविबक तजुयर्ा,  

राजस्ि दाक्तखला र अबललखख अनगुर्न सम्िक्तन्क  

 राजस्ि दाक्तखला तथा र अबललखख अनगुर्न,  

 राजस्ि प्रशासन सकुार सम्िक्तन्क परार्शय र सझुाि  

आन्तररक लखखा परीक्षण सम्िक्तन्क  

 गाउाँपाबलकाको बनर्बर्त आन्तररक तथा पूिय लखखापरीक्षण  

 स्िास्थ्र् संस्थाको आन्तररक लखखा पररक्षण गने  

 सार्दुावर्क विद्यालर्का आन्तररक लखखा पररक्षण गने  

 पखश्की तथा िखरुजकुो लगत अद्यािबकक  

 पखश्की तथा िखरुजकुो फछ्र्र्ौट  

 लखखापरीक्षण वििरण (िखरुजूको लगत सर्खत)को अबललखख व्र्िस्थापन  

अक्तन्तर् लखखा परीक्षण सम्िक्तन्क  

 अक्तन्तर् लखखापरीक्षण कार्यर्ा सहर्ोग, सर्न्िर् र सहजीकरण  



 लखखापालन सम्िक्तन्क क्षर्ता विकास कार्य  

 सार्दुावर्क विद्यालर्को अक्तन्तर् लखखापररक्षक बनर्कु्ति तथा पररचालन कार्य गने  

  

^= lg0f{o ug]{ k|lqmof / clwsf/L 

सार्ान्र् बनणयर्हरु वटप्पणीको आकारर्ा शाखा प्रर्खुिाट, प्रशासकीर् बनणयर् प्रर्खु प्रशासकीर् 
अबककृतिाट र अन्र् बनणयर्को हकर्ा विषर्िस्त ुहखरी पाबलका अ्र्क्ष, उपा्र्क्ष र गाउाँसलािाट 
गने व्र्िस्था रहखको ि। 
 

&= lg0f{o pk/ ph'/L ;'Gg] clwsf/L 

र्स गाउाँपाबलकािाट प्रदान  गररएको सखिार्ा क्तचि निझुखर्ा िा सर्र्र्ा सखिा प्राप् त नलएर्ा प्रर्खु 
प्रशासकीर् अबककृत श्री सरु्न र्ङर्ा सर्क्ष गनुासो गनय सवकनख व्र्िस्था रहखको ि। 

 

*= ;Dkfbg u/]sf] sfdsf] ljj/0f 

 

स्िास्थ्र् शाखा तफय  
 पूणय खोप दादरुा रुिखला दोस्रो र्ात्रा  पाएका िच्चाहरुको संख्र्ा – १४१ जना 
 दक्ष प्रसतुीकर्ीिाट प्रसतुी सखिा पाएका र्वहलाहरुको संख्र्ा – २५ जना 
 दादरुा रुिखला  खोप  अबलर्ानर्ा खोप पाएका  िच्चाहरुको संख्र्ा –११३८ जना 
 आाँखा क्तशबिरर्ा सखिा पाएका सखिाग्राहीको संख्र्ा –१०३१ जना 
 र्ोबतबिन्दकुो शल्र् वक्रर्ा सखिा बलनखको संख्र्ा – ७१ जना 

 

कृवष विकास शाखा तफय  
१. कृषक परुस्कार  वितरण: ४८१ जना कृषकहरु लाई  परुस्कार  वितरण गररर्ो । 

 कान   ९९ जना दर रु ५०००० 

 र्कै २२६ जना दर रु ३०००० 

 आल ु १५६ जना  रु २५००० 

2. २९५ जना कृषकहरु लाई तरकारी को विउ वितरण गररर्ो । 

 

पशपंुक्षी विकास शाखा तफय  
1) उपचार सम्िन्की:- 

 र्खबडकल उपचार -11894 

 र्ाइनर सक्तजयकल -879 

 गाइनोक्लोबलकल -126 

 वपसाि परीक्षण -2 

 दकु परीक्षण -65 



२) खोप संिन्की  

 रख विज खोप -392 

 खोरखत -7100 

 वप वप आर  -10000 

 स्िाइन वफिर  -200 

 राबनखखत -200 

 लम्पी क्तस्कन -800 

3. कृबतर् गलायकान सम्िन्की: 
 गाई  -744 

 लैसी  -31 

 

र्ोजना शाखा तफय : 
1) साना बसंचाई तफय  १२ िटा र्ोजना सम्झौता लई बनर्ायण कार्य प्रारम्ल लएको। 

2) पाबलका स्तरीर् ४ िटा र्ोजना सम्झौता लई बनर्ायण लईरहखको। 

3) ४ िटा झोलङु्गख पलुहरु सम्झौता लई बनर्ायण सरुु लएको। 

4) ५७ िटा िडास्तरीर् तथा पाबलकास्तरीर् र्ोजना सम्पन्न लई लिुानी लएको। 

 

र्वहला बिकास शाखा तफय : 
१. ६७ जना असहार् अवििावहत एकल र्वहलालाई रु.१५०० का दरलख लिा    

   वितरण गररएको । 

२. लैंबगक वहंसा विरुि १६ ददनख अबलर्ान कार्यक्रर् सञ्चालन गररएको । 

३. ११४ औ अन्तराविर् नारी ददिश कार्यक्रर् सञ्चालन गररएको । 

४.२० जना िालिाबलकालाई िाल पोषण लिा वितरण गररएको । 

५. आददिासी जनजाबत कार्यक्रर् सञ्चालन गररएको । 

६. िाल वििाह अन्त्र्का लाबग वकशोरी सशक्तिकरण कार्यक्रर्का लाबग विद्यालर्    

   िनोट गरर सम्झौता गररएको । 

प्राविबकक शाखा तफय : 
ठख क्का सम्झौता लई सचुारु रहखका आर्ोजनाहरुः 
क्र.स. आर्ोजनाको नार् सम्झौता रकर् 

1 Ward no 6 healthpost construction works (MRM/NCB/WORKS-01/080/081)  12,329,620.05  

2 
Krishi sadak road upgrading, gabion and causeway construction works (MRM/NCB/WORKS-
02/080/081) 

  3,408,808.62  

3 Road upgrading, culvert construction and river training works (MRM/NCB/WORKS-03/080/081)  10,527,822.73  

     उपलोिा सबर्बतद्वारा सञ्चालनर्ा रहखका पाबलका स्तरीर् आर्ोजनाहरुः 
क्र.स. आर्ोजनाको नार् सम्झौता रकर् 

1 कुर्लटार बसचाइ कुलो आर्ोजना   7,000,000.00  

2 लखिखिा कुलो र्हुान कुरुङ खोला बसचाइ आर्ोजना   9,376,378.00  

     



ठख क्का आह्वान लएका आर्ोजनाहरुः 
क्र.स. आर्ोजनाको नार् लागत अनरु्ान 

1 Procurement of Medicine                 (MRM/NCB/GOODS-004/080/081)     926,141.13  

2 Solar water pumping project                   (MRM/SQ/WORKS-05/080/081)     996,757.58  

3 Construction of ward no 2 office building (MRM/NCB/WORKS-06/080/081)  18,588,338.16  

4 
Krishi sadak road upgrading, gabion works, culvert construction and river training works 
(MRM/NCB/WORKS-07/080/081) 

 19,419,898.82  

 
क्तशक्षा शाखा तफय :- 

1. क्तशक्षक (संघीर् सशतय प्राविबकक कार सर्खत,  क्तशक्षण सहर्ोग अनदुान संघीर्, प्रदखश स्िरं् 
क्तशक्षक) तथा  

     कर्यचारीहरु र सार्दुावर्क बसकाइ कख न्र पररचालकको बनर्बर्त रुपर्ा तै्रर्ाबसक तलि लिा 
बनकासा  

      गररएको। 

2. ददिा खाजा, िात्रिात्रािृक्ति (िात्रा, दबलत र अपाङ्ग) र port folio  एिं प्रबत विद्याथी 
लागतका आकारर्ा  

     बसकाइ सार्ग्री तथा बडक्तजटल बसकाइ सार्ग्री व्र्िस्थापन, ईन्टरनखट लाबग विद्यालर्लाई 
अनदुान बनकासा     

       ददइएको  ।साथै सर्र्रै् विद्यालर्लाई पाठ्यपसु्तकको बनकास रकर् उपलब्क गराइएको। 

3. बसकाई आपरुण तथा रतु बसकाइ र्ोजना (ReAL plan) सम्िन्की कार्यक्रर् सञ् चालन गरी 
विद्यालर्लख EMIS  

     र्ा आिश्र्क सम्पूणय लरी update सर्खत गररसकख को। 

4. कक्षा 1-10 सम्र्को पाठ्यक्रर् सम्िन्की विद्यालर्का क्तशक्षकहरुलाई पाठ्यक्रर् प्रिोकीकरण 
सम्िन्की  

    ताबलर् प्रदान गररएको। 

5. आकारलतू तह उिीणय परीक्षा (कक्षा - 8 ) को पाबलका स्तरीर् सञ् चालन गरी सर्र्र्ा नै 
नबतजा प्रकासन  

       गररएको। दईु (२) विषर् सम्र् अनिुीणय विद्याथीका लाबग ग्रखडिृवि परीक्षा सञ्चालन एिं 
नबतजा प्रकासन  

        गररएको। 

6. वि.व्र्.स.को अ्र्क्ष, विद्यालर्को प्र.अ. तथा जनप्रबतबनबकहरुिीच विद्यालर्को शैक्तक्षक सकुार 
सम्िन्की  

      अन्तरवक्रर्ात्र्क कार्यक्रर् गररएको। 



7. क्तशक्षक सखिा आर्ोगिाट बसफाररस तथा क्तशक्षा विकास सर्न्िर् इकाइ पााँचथरिाट बनर्िु 
लई आएका  

     र्ा.वि., बन.र्ा.वि. तथा प्रा.वि. क्तशक्षकहरुको पदस्थापन कार्य सर्र्र्ा नै गररएको। 

8. बनर्बर्त रुपर्ा विद्यालर्को अनगुर्न, अिलोकन तथा बनरीक्षण लईरहखको। 

9. विद्याथीहरुलाई कक्षा 1-8 सम्र् स्थानीर् पाठ्यक्रर्र्ा आकाररत पाठ्यपसु्तक र्सै र्वहनाबलत्र 
उपलब्क    

      गराउनख गरी कार्य लइरहखको।   
प्रधानमन्त्री रोजगार कार्यक्रम तर्य : 

क्र 
स.ं 

कार्यक्रम  शिर्यक/कुल बजटे कार्यप्रगतत/खर्य कैफर्र्त 

१ रु ७००००००(सत्तरी लाख) रु ३९००९४०(उनान्चाललस लाख नौ 
सय चाललस) 

 

२ चाल ुआर्थिक वर्िका लार्ि सरू्चकृत 
बेरोजिार सखं्या 

८२२ जना (महिला-३१८, परुुर्-५०४)  

३ चाल ुआर्थिक वर्िमा १०० हिनका िरले 
काममा खहिनेिरुको सखं्या- 

७६ जना  

४  आिामी आ ब का लार्ि सरू्चकृत 
बेरोजिार सखं्या 

१२१५ जना(महिला ३९३, परुुर् ८२२)  

५ चाल ुआ ब का जम्मा आयोजना सखं्या ९ ३ सम्पन्न ९ सञ्चालनको क्रममा  

६ रोजिार रणनीतत तयारी िुुँिै िरेको   

७ श्रमको सम्मान राष्ट्रको अलियान सञ्चालन िुन बाुँकी  

८ रोजिार सम्बाि मञ्च सञ्चालन सञ्चालन िइरिेको  

९ रोजिार सेवा केन्रको सहुरडिकरण सञ्चालन िइरिेको  

 

 

 

 

 



रोजिार प्रवर्दििन कायिक्रम (सामी) तर्ि  

क्र 
स.ं 

कार्यक्रम  शिर्यक/कुल बजटे कार्यप्रगतत/खर्य कैफर्र्त 

१ रु २२८२०००(बाइस लाख बयासी िजार) रु १५०००००(पन्र लाख)  

२   सरुक्षित  िोल घोर्णा ( Safer zone declare by RVs)   

सम्पन्न 

 

३ Psychosocial related awarness program in 

school/groups etc. 

 

सम्पन्न 

 

४ Orientation and group formation सम्पन्न  

५ Family member orientation on financial literacy  सम्पन्न  

६ Follow up meetings after graduations (4 groups x 6 

times) 

 

४ सम्पन्न २ बाुँकी 

 

७ Coordination metting with local level and 

stakeholders for linkeages of FL participants 

 

सम्पन्न 

 

८ स्थानीय ति कायिक्रम व्यवस्थापन सलमततको बठैक 
(LGPMC Meeting) 

 

िइरिेको 

 

९ सरोकारवालािरुसिंको अन्तरक्रक्रया तथा अलिमखुीकरण 
कायिक्रम   (स्थानीय जनप्रतततनधी-१/ स्थानीय तिको 
ववर्यित शाखा -१) 

 

१ सम्पन्न १ बाुँकी 

 

१० विेैलशक रोजिारीमा जान चािने व्यक्ततिरुसुँि  ििण 
अलिमखुीकरण कायिक्रम (In-depth orientation to 

potential migrants at community (tea, biscuit) 

 

 

सम्पन्न 

 

११ सरुक्षित विेैलशक रोजिारीसुँि सम्बन्धी समिुाय 
अलिमखुीकरण कायिक्रम (Orientation to community 

level for safer foreign employments (two times 

each group) (tea, biscuit, banner, Training material 

 

 

 



and local travel) सम्पन्न 

१२ विेैलशक रोजिारीबाि स्विेश र्केका व्यक्ततिरूका 
सञ्जाल िठन तथा िमता ववकास कायिक्रम (स्थानीय 
ति सञ्जाल)  (  Capacity Building of Migrants 

Rights Network -LG Level) 

 

 

 

सम्पन्न 

 

 

िररवी तनवारणका लार्ि लघ ुउर्दयम ववकास कायिक्रम (मेड्पा) तर्ि  

क्र स.ं कायिक्रम  लशर्िक/कुल बजिे कायिप्रितत/खचि कैक्रर्यत 

१ रु १३००००० (तरे् ि लाख) रु ९०००००(नौ लाख)  

२ उर्दयम ववकासका लार्ि सामाक्जक पररचालन सम्पन्न  

३ उर्दयमलशलता ववकास ताललम सम्पन्न  

४ सीप ववकास ताललम सम्पन्न  

५ उपयतुि प्रववर्धमा पिूुँच तथा प्रववर्ध िस्तान्तरण सम्पन्न िुन बाुँकी  

६ बबवत्तय सेवामा पिुुँच सम्पन्न िुन बाुँकी  

७ बजाररकरणमा सियोि सम्पन्न िुन बाुँकी  

८ उर्दयमीिरुको स्तरोन्नती कायिक्रम सम्पन्न  

नक्सा िाखा तर्य : 

क्र.स सपंन्न कायि पररमाण 

१ श्री राक्ष्ट्रय िलुम आयोि तनस्सा ववतरण  १५१ 

२ 
सव डि.वन कायािलयको पत्र बमोक्जम वयकततित जग्िाको रुख किान कायिको लािी उतत 

जिािाको लसमा रेखाङ्कन 
९ 

३ ब्याक्ततित तनबेिन बमोक्जम जग्िाको क्रर्ल्ि रेखाङ्कन ७ 

४ पाललकाको नाममा तनशलु्क प्राप्त िुने जग्िाको प्रस्ताववक रेस,क्रर्ल्ि तनररिण ५ 

५ आयोजना सचंालनको लािी चार क्रकल्ला १० 



सार्ानक्तजक सरुक्षा तथा पक्तञ्जकरण शाखा तफय  

क्र.स. लशर्िक सञ्चालन िररएको क्रक्रयाकलाप संख्यात्मक 
वववरण 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

१. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

सामाक्जक 
सुरिा 

सामाक्जक सुरिा ित्ता EFT प्रणाली मार्ि त ववतरणका 
लार्ि नयाुँ र पुराना सबै लािग्रािीिरुको Bank Account 

Holder Name र Account Number प्रणालीमा 
अर्दयावर्धक िरी सबै लािग्रािीिरुको Bank Account 

validation Status Successfully Validation िरी तसे्रो 
त्रैमालसक क्रकस्ताबािै EFT मार्ि त ित्ता ववतरण  िररयो ।  

२५३७ 

सामाक्जक सुरिा ित्ता खाइपाई आएका लािग्िीिरुको 
बसाईसराई, मतृ्यू, तथा अन्य कारण लित कट्िा 
िररयो ।  

७३ 

अशतत्त अवस्थाका लािग्रािीिरुको संरिक राख्न विाबाि 
प्राप्त पत्रानुसार जाुँचबुग िरी लसर्ाररस प्रिान िररयो ।  

 

सबै विाबाि सा.सु. ित्ताको लार्ि योग्य व्याक्तत्तिरुबाि 
प्राप्त िएका नयाुँ तनवेिनिरुलाई प्राप्त प्रमाणका 
आधारमा छानवीन िरी प्रणालीमा इन्री िररनुका साथै 
लािग्रािीिरुको उपक्स्थततबबना नै बैंक खाता खोल्ने 
कायि िररयो । 

 

सामाक्जक सुरिा ित्ताका नयाुँ लािग्रािीिरुलाई 
प्रणालीबाि प्राप्त सामाक्जक सुरिा पररचयपत्र वप्रन्ि 
िरी ववतरण । 

१००० 

यस आ.व. को प्रथम त्रैमालसक क्रकस्ताको सा.सु. ित्ता 
ववतरणका लार्ि सबै विामा सेवा प्रिायक बैंक र 
स्थानीय ति ववच एक आपसमा छलर्ल िररयो । 

 

मतृ्यु तथा अन्य कारण लित कट्िा िएका 
लािग्रािीिरुको खाताबाि क्रर्ताि िनुिपने आ.व. 
२०८०/०८१ को रकम लािग्रािीको खातामा रोतका 
राखखयो । 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

  
  
- सामाक्जक सरुिा ित्ताको रुपमा तनम्न अनसुार २५३७ जनालाई रु. २ करोि ५८ लाख ११ िजार 

 ९७१ रुपैँया ववतरण िररयो ।  

 

क्र.स. लक्षित समूि कायम सङ्ख्या जम्मा पेलशरकम ववतरण िरेको सङ्ख्या ववतरण िरेको रकम 
१ जेष्ट्ठ नािररक 1619 19136384 1619 19136384 

२ जेष्ट्ठ नािररक िललत 72 569240 72 569240 

३ जेष्ट्ठ नािररक एकल महिला 208 1654520 208 1654520 

४ ववधवा 296 2324840 296 2324840 

५ पूणि अपाङ्ि 59 691646 59 691646 

६ अततअसतत अपाङ्ि 208 1323616 208 1323616 

७ वालपोर्ण िललत 75 111725 75 111725 

  जम्मा 2537 25811971 2537 25811971 

मतृ्यु िएका लािग्रािीको खातामा िएको रकम 
िकवालाले खगकेर खाता बन्ि िनि लसर्ाररस िररयो । 

 

लािग्रािीबाि असुल उपर िररएको रकम बेरुजु खातामा 
िाखखला िररयो।  

 

सामाक्जक सुरिा पररचयपत्र नवीकरण सम्बन्धी छपाई 
सबै विा कायिलयलाई ववतरण ।  

 

 

 

२. 

 

 

व्याक्तत्तित 
घिना िताि। 

सबै विाबाि तनयलमत रुपमा पूणि रुमा अनलाईन 
प्रणाली मार्ि त व्याक्तत्तित घिना िताि कायि सञ्चालन 
। 

 

घिना ितािका त्रममा विा सर्चबिरुलाई प्रणालीित तथा 
नीततित ववर्यमा आएका समस्यािरुको एतनिसे्क र 
र्ोन मार्ि त तथा क्रर्ल्ि सियाकको पररचालन िरी 
समाधान तथा सिजीकरण । 

३. सञ्चार 

तथा सूचना 

अलियान 

सञ्चालन। 

 सामाक्जक सुरिा ित्ता िुतत्तानी लशववर तथा व्याक्तत्तित घिना िताि 
सम्बक्न्ध वविािबाि उपलब्ध िराइएका सूचनािरु स्थानीय सञ्चार 
माध्यमबाि प्रशारण तथा विा कायािलय मार्ि त विाको मुख्य – मुख्य 
साविजतनक स्थलमा िाुँस्नुका साथै िाुँउपाललकाको वेबसाईि, रे्सबुक 
पेज तथा सामाक्जक सञ्जालबाि प्रचार-प्रसार । 

सामाक्जक सुरिा तथा व्याक्तत्तित घिना िताि सम्बन्धी वववरण तथा 
प्रततवेिनिरु िाउुँ पाललको वेबसाईि, िाउुँ पाललका तथा विाको सूचना 
पािीमा र सामाक्जक सञ्जाल मार्ि त साविजतनक िररयो । 



 (= ;"rgf clwsf/L / k|d'vsf] gfd / kb 

क्र.स. नार् पद सम्पकय  नं. 
१ अर्रराज र्ाक्तखर् अ्र्क्ष 9816975760 
2 सन्त कुर्ार शखर्ाय उपा्र्क्ष 9815001955 
3 सरु्न र्ङर्ा प्रर्खु प्रशासकीर् अबककृत 9852684831 
4 बिलषुण न्र्ौपानख अबककृत सातौं/ सूचना अबककारी 9852684981 
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क.सं. ऐनहरु  

१. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलकाको आबथयक ऐन  

२.  बर्क्लाजङु खखलकुद ऐन २०७९ 

३. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलका क्तशक्षा ऐन, २०79 

४. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलकाको सहकारी ऐन, २०७५ 

5. गाउाँपाबलकाको कृवष व्र्िसार् सञ्चालन तथा प्रिद्र्कन ऐन, २०७५ 

६. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलकाको खानखपानी तथा सरसफाइ र स्िच्िता ऐन, २०७८ 

7. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलकाको स्थानीर् लबूर् ऐन, २०७८ 

8. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलका विबनर्ोजन ऐन 

9. कर तथा गैर कर सम्िन्की ऐन  

 कार्यविबक  

१. कोरोना लाइरस (कोबलड-१९) संक्रर्ण रोकथार् तथा उपचार कोष सञ्चालन सम्िन्की कार्यविबक, २०७६  

२. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलकाको एकीकृत सम्पक्ति कर व्र्िस्थापन कार्यविकी,२०७५ 

३. कोरोना संक्रर्णिाट उत्पन्न पररक्तस्थबतर्ा कृवषजन्र् उपज उत्पादन िवृिर्ा उत्प्रखरणा ल्र्ाउनख कृषकहरुलाई सम्र्ान 
तथा परुस्कार वितरण सम्िन्की कार्यविबक, २०७७ 

४. गलयिती आर्ालाई पौवष्टक आहारा खचय वितरण कार्यविबक २०७६ 

५. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलकाको जलस्रोत कार्यविबक, २०७५ 

६.  कर्यचारी प्रोत्साहन लिा वितरण कार्यविबक, २०७५ 



७.  र्र्यत संलार कोष ( संचालन तथा व्र्िस्थापन ) कार्यविबक, २०७४ 

८. विपद् व्र्िस्थापन कोष ( संचालन तथा व्र्िस्थापन ) कार्यविबक, २०७४ 

९. बर्क्लाजङु  गाउाँकार्यपाबलकाको िैठक संचालन सम्िन्की कार्यविबक, २०७४ 

१0. क्तशश ुपोषण खचय कार्यविबक २०७५ 

1१. सर्परुक कोष ( संचालन तथा व्र्िस्थापन ) कार्यविबक, २०७४ 

1२. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलकाको नगद सहार्ता सञ्चालन कार्यविबक २०७८ 

1३. करार जनशक्ति व्र्िस्थापन कार्यविबक  

1४. आकक्तस्र्क कोष संचालन कार्यविबक  

1५. स्िास्थ्र् संस्था दताय कार्यविबक  

1६. असाहार् अवििावहत एकल र्वहला  कार्यविबक  

1७. र्वहला स्िास्थ्र् स्िरं्सखविका कार्यविबक  

1८. लौबगक वहंसा बनिारण कोष संचालन  कार्यविबक  

१९. जखष्ठ नागररक पररचर्-पत्र वितरण कार्यविबक  

20. िाल अबककार सबर्बत गठन तथा संचालन कार्यविबक  

2१. िालकोष सञ्चालन कार्यविबक 2079 

22. तह िवृि कार्यविबक 2080 

23 घ िगयको बनर्ायण व्र्िसार्ी इजाजतपत्र सम्िन्की कार्यविबक 

24 हलकुा सिारी साकन सञ्चालन कार्यविबक, 2080 

 बनर्र्ािली 

१. गाउाँ कार्यपाबलका (कार्य विलाजन) बनर्र्ािली, २०७४ 

२. बर्क्लाजङु गाउाँ कार्यपाबलकाको बनणयर् िा आदखश र अबककारपत्रको प्रर्ाणीकरण बनर्र्ािली, २०७४  

३. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलका क्तशक्षा बनर्र्ािली, २०७५ 

 बनदेक्तशका 



१. बर्क्लाजङु गाउाँपाबलकाको कार्यसञ् चालन बनदेक्तशका, २०७८ 

 

 

 

!!= cfDbfgL, vr{ tyf cfly{s sf/f]jf/ ;DaGwL cBfjlws ljj/0f 

 



 

 

 

 



!@= ;fj{hlgs lgsfosf] a]e;fO{6 eP ;f] sf] ljj/0f 
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१३= ;fj{hlgs lgsfodf k/]sf ;"rgf dfu ;DaGwL lgj]bg / ;f] pk/ ;"rgf lbPsf] 

ljj/0f 

क्र.सं. सूचना र्ाग गनेको नार्, 
थर 

ठख गाना सूचना र्ागको वििरण 

1 शारदा लसुाल झा काठर्ाडौं !_ cfly{s jif{ )&(.*) sf] cfGtl/s n]vfkl/If0f k|ltj]bgsf] 

k|ltlnlk . 

@= cfly{s jif{ )&(.*) sf] cfGtl/s ÷clGtd n]vfkl/If0f af6 

sfod a]?h' nut ljj/0f . 

#= cfly{s jif{ )&$ b]lv )*) c;f/ d;fGt ;Ddsf] k]ZsLsf] 

df:s]jf/L ljj/0f . 
2 राजारार् दास जनकपरु 1) र्स पाबलकार्ा हाल सम्र् कबत जनालख सूचना र्ाग गरख कबत 

लख पाए र 
कबतलख पाएनन 

2) र्स पाबलका बलत्र रहखका र्ठ र्क्तन्दर को नार्ािली ठख गाना 
सवहत सम्लि 

लए सम्र् सम्पकय  व्र्क्ति को नार् नम्िर सर्खत 

3) र्स पाबलका बलत्र रहखका र्क्तस्जद हरुको नार्ािली ठख गाना सवहत 
सम्लि 

लए सम्र् सम्पकय  व्र्क्ति को नार् नम्िर सर्खत 

4) र्स पाबलका बलत्र रहखका चचय हरुको नार्ािली ठख गाना सवहत 
सम्लि लए 
सम्र् सम्पकय  व्र्क्ति को नार् नम्िर सर्खत 

5) र्स पाबलका बलत्र रहखका गमु्िा हरुको नार्ािली ठख गाना सवहत 
सम्लि 

लए सम्र् सम्पकय  व्र्क्ति को नार् नम्िर सर्खत 
3 शारदा लसुाल झा काठर्ाडौं != cf=a= )&^ / )&& sf] c;f/ d;fGt ;Dd To; kflnsfdf 

ePsf] ;fj{hlgs ;'g'jfO{ sfo{qmddf ePsf] vr{sf]b'O{ cfly{s 

jif{sf] :k6 hlgg]ljj/0f . @= cf=a= )&^ / )&& sf] c;f/ 

d;fGt ;Dd s'g s'g of]hgf / cfof]hgf ;DkGg eP < lt 

;DkGg ePsf of]hgf / cfof]hgfsf]b'O{cfly{s jif{sf] 5'§f5§} k|i6 

hlgg]gfdfjnL, 7]ufgf ;lxtsf] ljj/0f . #= cf=a= )&^ / )&& 

sf] c;f/ d;fGt To; kflnsfn] lj1fkg jfkt vr{ u/]sf]b'O{ 

jif{sf]k|To]s lj1fkg cg';f/sf]cnu cnu k|i6 a'lemg]tkl;n 

adf]lhdsf] ljj/0fsf] k|ltlnlk . -s_ k|To]s ldltdf k|sfzg 

u/]sf lj1fkgx?sf] k|ltlnlk . -v_ lj1fkg Ph]G;Ln]pQm /sd 

a'lemlnPsf] k|df0f . -u_ lj1fkg 5flkPsf] kqklqsfsf] gfd / 

7]ufgfsf] ljj/0f . -3_ lj1fkg Ph]G;Lsf] gfd / 7]ufgf ljj/0f 

. -ª_ lj1fkg k|sflzt u/]sf] ldlt ljj/0f . -r_ lj1fkgsf] 

;fOh nDafO / rf}+8fO{ sf] ljj/0f . -5_ lj1fkgsf] ;fOh 

nDafO{ / rf}8fO{+sf] b/ ljj/0f . -h_ lj1fkg s'g k[i7df 

5flkPsf] xf] ;f] sf] ;Oh nDafO{ rf}8fO{ cg';f/sf] ljj/0f . -

em_ lj1fkg Ph]G;LnfO{ a'emfPsf] s'n /sd / afFsL /sdsf] 

ljj/0f . $= )&^ / )&& c;f/ d;fGt ;Dd o; kflnsfsf] 

sfof{noaf6 jflif{s slt hgf ;"rgf df+ustf{ lgj]bsnfO{ 

;"rgf k|jfx ul/of] < b'O{ cfly{s jif{sf] 5'§f5'§} k|i6 a'lemg] u/L 

;"rgf lng] JolQmsf] gfd / 7]ufgfsf] k|ltlnlk 
 

 



१४= ;fj{hlgs lgsfosf ;"rgfx? cGoq k|sfzg ePsf jf x'g] ePsf] eP ;f] sf] ljj/0f 

 

सूचनाको प्रकृबत हखरी गाउाँपाबलकाको सूचना पाटी,  िखिसाईट, फख सिकु पखज, स्थानीर् रख बडर्ो र 
स्थानीर् तथा राविर्स्तरको पबत्रकार्ा सर्खत प्रकाशन हनुख गरखको। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


